Приложение 1
Мониторинг результативности (эффективности)



	Критерии
	Индикаторы
	Методы мониторинга

	Система повышения квалификации педагогов 



Рост профессиональной компетентности педагогов школы

Использование педагогом в образовательном процессе современных образовательных технологий и методик

Рост профессиональной и творческой активности педагогов




Профессиональное совершенствование педагогов через саморазвитие


Развитие мотивационной педагога как субъекта УВП, положительное отношение к инновациям


Учебные достижения обучающихся



	Разработка и проведение  семинаров,  методсоветов, заседаний МК по проблеме ОЭР

Повышение/подтверждение квалификационной категории 


Наличие системы деятельности по использованию в образовательном процессе современных образовательных технологий и методик

Успешное участие в НПК, семинарах, профессиональных конкурсах, печатные работы, создание авторских программ



Способности учителя к саморазвитию




«Рабочая» направленность личности учителя
Высокий уровень творческой мотивации


Стабильно высокое или рост качества знаний 
Результативность участия школьников в предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, конференциях
	Анализ школьной документации



Аттестация учителей



Наблюдение, анализ уроков, анализ авторской продукции


Количественный и качественный анализ авторской продукции.
Анализ результатов участия в профессиональных конкурсах

«Выявление способности учителя к саморазвитию»
Анкета «Факторы, влияющие на развитие педагогов»

Методика
«Мотивационная структура личности»
«Професиональное выгорание»

Анализ школьной документации



