
вскемен каласы эю м д т н щ  №45 «Болашак» бала бакша-бебекжайы» 
К1УЩК- ныц сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттары

Осы сыбайлас жемкорлыкка карсы стандарттар ©скемен каласы 
эю м д тн щ  №45 «Болашак» бала бакша-бебекжайы» КМК.К жемкорлык 
кершютерге жол бермеу жэне жемкорлык K e p iH ic T e p r e  тез1мдшк шепн 
арттыру, когамдык катынастардыц жеке саласында жумыс ютейтш 
тулгалардыц жемкорлыкка карсы теракты мшез-кулыктарын калыптастыру, 
жемкорлык кершютерд1 аныктау жэне кызметкерлер арасында келецаз 
салдардыц алдын алу максатында эз1рленген.

1. К,огамдык катынастар саласыньщ атауы: вскемен каласы эю м д тн щ  
№45 «Болашак» бала бакша-бебекжайы» KMKJK вскемен каласынын, 
аумагында б ш м  саласын баскару.

2. Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандартты эз1рлеушшщ атауы: 
«вскемен каласыньщ б ш м  беру бел1мЬ> мемлекеттш мекемесг

3. Кргамдык катынастардыц жеке саласында кызмет ютейтш 
тулгалардыц тэртш (ic-эрекет) ережесг

3.1. Сыбайлас жемкорлыкка карсы стандартпен козгалатын салада жеке 
жэне зацды тулгалардыц кукыктары мен зацды мудделерш жузеге асыру:

К,азакстан Республикасыньщ Конституциясына жэне зандарына, 
К,азакстан Республикасы Президент! мен Уюметшщ актшерше жэне баска да 
нормативтж кукыктык актшерге сэйкес кызмегп жузеге асыру;

б ш м  саласында мемлекеттш саясатты калыптастыру жэне жузеге 
асыру, Кдзакстан Республикасы азаматтарыньщ б ш м  алуга деген 
конституциялык кукьщтарын камтамасыз ету;

улттык жэне жалпы адами кундылыктар, гылым жэне тэж1рибе 
жет1ст1ктер1 непзш де тулганыц калыптасуы, дамуы жэне кэс1би калыптасуына 
багытталган сапалы б ш м  алуы ушш кажегп жагдайлар жасау;

азаматтыкка жэне патриоттыкка, ез втаны  -  Кдзакстан Республикасын 
суюге, мемлекеттж рэм!здерд1 курметтеуге, халкымыздын салт-дэстурлерш 
курметтеуге, кез келген сыбайлас жемкорлыкка жэне когамга карсы 
кубылыстарга тезбеуш ш кпен карауга тэрбиелеу;

элемдж жэне отандык мэдениет жетютжтерше тарту; казак халкыныц 
жэне республикамыздагы езге де халыктардьщ салт-дэстурлер1 мен тарихын 
зерттеу, мемлекеттж, орыс жэне шетел тшдерш мецгеру;

бш м  беру уйымдарыныц автономдылыгы мен дербестшш кецейту, 
бш м  беруд1 баскаруды демократияландыру жэне орталыктандыру;

бш м  беруд1 акпараттандыру, халыкаралык коммуникациялык 
жаЬандандыру жел1сше шыгу непзшде окытудыц жана технологияларын 
енпзу.

педагог кызметкерлердщ элеуметтж мэртебесш арттыру; 
когам мен экономика кажеттшктерше жауап беретш бш м  сапасын 

багалаудыц улттык жуйесшщ кызметш камтамасыз ету.



азаматтар мен занды тулгалардыц кукыктары, бостандьщтары жэне 
занды мудделершщ сакталуын жэне коргалуын камтамасыз ету, азаматтардьщ 
арыз-отш ш терш  заннамамен белпленген мерз1м мен тэртште карау, олар 
бойынша кажетп шаралар кабылдау;

лауазымдык мшдеттерш орындау кезшде азаматтьщ жеке ©Mipme, ар- 
намысы мен абыройына катысты мэл1метп жарияламау, Кдзакстан 
Республикасыньщ заннамасымен карастырылган жагдайлардан баска жагдайда 
олардан бундай акпарат талап етпеу;

жеке басынын мэселелерш шешу кезшде мемлекеттш органдар мен 
уйымдардыц, мемлекеттш кызметшшердщ жэне баска да тулгалардыц 
кызметше ыкпал кврсету уппн кызметтж дэрежесш пайдаланбау;

кез келген мудделер шиелешсшщ пайда болуын болдырмау бойынша 
шаралар кабылдау.

3.2. 0 з  кузырет1 ш епнде баскарушылык жэне езге де шеплмдер даярлау 
жэне кабылдау:

0 з  кузырет1 ш епнде когамда сыбайлас жемкорлыкка тозбеуш ш к 
кундылыктар жуйесш калыптастыру жэне ныгайту бойынша кызмегп жузеге 
асыру;

мудделер шиелешсшщ алдын алу жэне шешу бойынша шаралар 
кабылдау;

педагогикалык, азаматтык жэне бш м  беру уйымдары басшысыныц 
кузырына юретш шеппмдер кабылдау кезшде озшщ зацды мшдеттерш 
аткарумен байланысты ешкандай материалдык игш ктер, кызметтер жэне баска 
да артьщшыльщтар кабылдамау;

кызметтк тэртш пен кызметтж этиканы мултшЫз сактау,и Кдзакстан 
Республикасыньщ зацдарымен белгшенген шектеулерд! сактау;

ецбек T9pTi6iH сактау, бершген уэкшегпктерш  тшмд1 пайдалану; 
ез1н1ц кызметтж мшдеттерш адал, риясыз жэне сапалы аткару; жумыс 

уакытын утымды пайдалану.
3.3. Нормативтж кукьщтьщ актшердщ жобаларын дайындауга 

усыныстар енпзу:
Казакстан Республикасыньщ 2016 жылгы 6 сэу1рдеп «Кукьщтьщ 

актшер туралы» Зацыныц нормаларын катац сактау;
03i немесе уишшш тулгалар ушш пайда кору максатындагы 

нормативтж кукьщтьщ актшердщ кабылдануына жол бермеу;
б ел п аз  тулгалар тобына немесе накты жеке тулгаларга катысты; 
нормативтж кукьщтьщ актшердщ жобалары когамда мш дегп 

талкылану аркылы эз1рленулер! тшс, егер олардыц мазмуны азаматтардьщ 
кукьщтары мен мшдеттерше катысты болатын болса;

3.4. TipinLniK эрекет1 саласыныц ерекшелшше байланысты пайда 
болатын баска да ©зара карым-катынастарда:

когамныц мемлекеттж кызметке, мемлекетке жэне оныц 
институттарына деген сешмдерш сактау жэне ныгайту;

жалпы кабылданган моральдьщ-этикалык нормаларды сактау;



зацмен тэртштш, зкш шш ш  немесе кылмыстык жауапкериплш 
карастырылган кыльщтар мен езге де кукык бузушыльщтарга жол бермеу;

баска мемлекеттш кызметшшердщ тарапынан кызметтш этика 
нормаларын бузуга жол бермеу бойынша езге де шаралар кабылдау;

ужымда эрштестершщ ар-намысы мен абыройына Kip келт1ретш жеке 
жэне кэс1би касиеттерш талкылауга тыйым салынады;

оз1н1н эрекеттер1 жэне тэрт1б1мен когам тарапынан сынга калуга жол 
бермеу, айтылган сын ушш кудаламау, орынды айтылган сынды кемшшктерд1 
жою жэне озшщ кызметш жаксарту уинн пайдалану.

Педагог кызметкерлер:
Адал, шыншыл, окушы тулгасынын абыройы мен намысына жэне 

жалпы адами кундылыктарга курметпен карайтын болуы керек;
педагог мамандык беделшщ камын ойлауга, эрштестершщ намысы мен 

абыройын курметтеуге жэне мугал1м беделше залал келт1ретш эрекеттерге жол 
бермеуге тшс.

0 з  эрштестершщ сешмдерш асыра пайдалануга, оларга ездершщ 
кэаби  мшдеттерш аткаруга кедерп жасамауга немесе залал келт1рмеуге тшс.

4. 0зге  де шектеулер мен тыйымдар:
Мемлекеттш кызмегп аткаруымен сэйкес келмейтш кызметт! аткаруга; 
Мул1кт1к жэне мулштш емес ипл1к пен артьщшыльщтар алу немесе 

пайдалану максатында ресми жариялауга жатпайтын кызметт1к жэне езге де 
акпаратты пайдалануга;

Егер мемлекеттш кызметшй жемкорлык кукык бузушыльщ туралы 
акпарат б1лет!н болса, онда ол бундай кукык бузушыльщты токтату жэне алдын 
алу бойынша кажетт1 шара кабылдауы кажет, соныц 1Ш1Нде жогары турган 
басшыга, ез1 кызмет аткаратын мемлекетт1к органнын, басшылыгына, уэк!летт1 
мемлекеттш органга жазбаша турде шугыл хабар беруге тшс. Сонымен катар 
мемлекеттш кызметпп ез1н езге тулгалардыц жемкорлык кукьщ бузушыльщ 
жасауга тарту жагдайы туралы аталган тулгаларга немесе органдарга жазбаша 
турде шугыл хабарлауга мшдетть

Зацмен тэрт1пт1к, эк1мш1л1к жэне кылмыстьщ жауапкерш1л!к 
карастырылган кыльщтар мен езге де кукык бузушыльщтар жасауга жол 
бермеу;

Жеке басына мул1кт!к жэне мулштш емес пайда керу ушш езшщ 
лауазымдьщ уэкшетт1ктер1н жэне соган байланысты мумк!нд1ктер1н 
пайдалануга.

Педагог кызметкерлер ез кызметшде:
61л1м алушылар мен тэрбиеленушшерд1 жогары адамгершш1к рухында 

тэрбиелеуге, ата-аналарын жэне этномэдени кундыльщтарды курметтеуге, 
коршаган ортага укыпты карауга тэрбиелейдц

Казакстан Республикасыньщ педагог кызметкер1 атагына Kip келт1рет1н 
эрекеттер жасауга жол бермеу;

ецбек тэрт1бш катан сактауга;



б ш м  беру уйымынын мулюне укыпты карауга жэне оны ез муддеЫ 
упин пайдаланбауга;

жемкорльщтыц алдын алу бойынша шаралар кабылдайды, ©3iHin адал, 
турашыл касиеттер1мен жеке улп керсетедц

озшщ жеке улп ам ен  ужымда туракты жэне позитивт1 моральдык- 
психологиялык жагдайдыц калыптасуына ьщпал етедц

езш щ  кызмегпк мшдеттерш орындау кезшде юкерлж кшм улпсш  
сактайды.

Б ш м  беру урд1сше катысушылармен карым-катынаста педагог 
кызметкер:

жасына, жынысына, ултына, дшге ceHiMiHe, азаматтыгына, шыгу тегше, 
элеуметтж, лауазымдык жэне мулштш жагдайына немесе езге де жагдайына 
карамастан адамныц кукыгын, ар-намысы мен абыройын курметтеуге;

бш м  беру ypfliciHe катысушыларга катысты каржылык жэне езге де 
бопсалаушылык фактшерше жол бермеуге, ез эрштестер1 тарапынан осындай 
эрекеттерге жол бермеу бойынша барлык кушш салуга;

63iHin эрекеттер! жэне тэрт1б1мен когам тарапынан сынга калуга жол 
бермеу, айтылган сын ушш кудаламау, орынды айтылган сынды кемш ш ктерд1 

жою жэне езш щ  кызметш жаксарту ушш пайдалану.
бш м  беру урдюше катысушыларга кэаби  колдау керсетедь 
Эрштестер1мен карым-катынаста педагог кызметкерлер: 
жалпы кабылданган моральдык-этикалык нормаларды сактайды, эдепт! 

жэне сыпайы болуга мшдеттц
кепш ш к алдында баска педагог кызметкердщ кэЫби б ш ктш гш е шубэ 

келт1рмейдь

Дирек О.Б. Козлова


