
II каласыныч
у бол iпt iнiц

Айтпаева lfi.'fi.

Респуб.пикасы Бiлiм rKaHc гы,liыг,t

Nl 57 "Мемпекеттiк орта бiлirt бер1,

тагайындау epexeciH бекi,rу rура,rы''

мепrлекеттiк орта бiлiпr беру мекемелерi басшыларынын бос лауазымына
огн&пас) ta конк}рс жариялаидьт:

)

0скемен каласы экiмдiгiвiц <J\! 2 жалпы бiлiм беретiн rteKTeбb>

коммунаJIдыК мемлекеттiК мекемесiнiц директоры, Ш[(О. OcKelrett

каласы, Октябрь кошесi, 1 lЗ мекенжайы бойынша орнапаскаrr;

0скемеН калдсы акiмдiгiнiц <ЛЪ 42 орта мектебir> КОМNlУltаr]Л5!]i

мемлекеттiк Meкeмeciнiц директоры, lЩО, Оскемен каласы. l]орtlнцн
кошесi, З4 мекенжайы бойынша орналаскан;

Оскемен ца.lIасы акiмдiгiнiц <<Оралхан Бокей дтывrlагы .Цч 4,t

лпцейir> коммуНаJlдык мемлекеТтiк мекемесjнiЦ лирект.lрыл LIJ(O"

оскемен каласы, Сэтпаев дацгылы, 8/З мекенiкайы бойьiн:rt.l

орнапаскаir;
Оскепrен каласы rlсiмдiгiнiц <ОВ 156/3 кешкi мектебi>l rueпr,reKeTTiK

мекемесiнiЦ директоры' ШТ(О, ОскемеН ка;tасы, Чкаltов Kotl]eci, J,l
мекеюкайы бойынша орнаJIасцан.

негiзгi кызметi:
Жалпы бiлiМ беретiн мектеп - бастауыш, негiзгi орта I(эtlе жапtrы ol]Ta бl;tлl

1.

4.

,l

Бекiтемiн

Конкурс Казакстан Республикасы Бiлiм жэне гы:lым плинистрiнiц 1{-}12

жылгы 21 акпандаFы N! 57 "Мемлекеттiк орта бiлiм бсру rteKerlc-T elltttitr

басшыларын конкурсть]r( таf,аиындау ережесlн оекlту T),pаJ]bi oYирыtь]на
жэне (азаlqстан Республикасы Бiлiм жэне гылым министрiнiц 20]8 lкыдrы

тагайындау ережесlн бекiту буйрыlынабасшыларын

26 маусымлаты Nl 308 <(азацстан
министрiнiц 2012 жылгы 2i ацпандагы
мекемелерiнiц басшыlrарын конкурстык
буйрыгына озгертулер енгiзу туралы> буйрыгына cat]iKec откiзi-rедi.

берудiц жалпы
аIушылар мен
баг.tlар",rапt алар ын

"0скемен каJIасыныц бiлiм беру болiмi" пtемлекеттlк }IeKelte{:l

бiлiм беретiн оцу багдарламаларын, сон.чаli-ак бi,,tiм

косымtr]а бi;riшr бер1,.riн оrtутэрбиеленушiлерге
icкe асыра1ын оку орны;

лауазымrа койылатын бiлiктiлiк талаптары: хогiti]ы
педагогиканк бi:тiм хiэне педаrогикапык жl.мыс oTi,Ti 5 rкы_tдан KeNf cfuIcc,

оныц iшiнде басruылык .цауазьiмыядагы етiлi 1 жыллан кем eivtec;

коммуналдык мемлекеттiк мекемс директорынын "лауазыDtJi"iý
viнлеттерi: Ьiлiм бср5 \ йымынын кызvеtiн tlнын жарI ыLыltd ъ,:t,с 6]t,::,, ,,

нормативтiк кyкыктыщ актiлсрiн басшылыкка аца отырыr] ж\,зе.е ась]рi],,iы,

lI



Олjстемелiк кецес,лерде педаIогтармен бiрлесе отырып, iка.,rпыrа пtiHLett]
бiлiм беру стандартын icKe асыруды уйымдастырадьi, Жумыс жоспар_,rары
мен оцу багдарламаларын бекiтедi. Бекiтiлген молтек аудан оiiуlt{ыr,Iарын
жatJ.Iпыга бiлiм беру зацына сайкес жzLJlпыга мiндеттi окумен (a]\ITa\lacb]l

етедi. Гылыми-эдiстемелiк, материалдыц техникаJIыц базасын, меltтептiц 0(} -

тэрбие хсумысын уйымдастырып, жетiлдiредi, Оцу-тарбие урлiсiн эдiстелtе.liк
камтамасыз етудi yйымдастырады жане жетiлдiредi. (азiргi заманга сай
aKllapaT,l ык те\ но_ lогиrtларды ц да\45 ын KavTavac ы з егеli.

Муга-пiмдердiц, эдiстемелiк бiрлестiктердiц, бала_пар уйыrlrарlttiыtl
уйымдастыру цtзметiне ыкпал етедi. Бiлiм беру щызметitt жургi;1 кlь:ыгьltllt
берiлген лицензияга сэйкес оI1yшылар мен тарбиеленушillер \ураuыtt
каJIьштастырады, оI\тшылар мен тэрбиеленушiлерлi элеуметтirс l+ýыцrы\
жагынаII коргауды цамтамасыз етедi, Жетiм бала"чар мен aTa-allacblllblн
камкорлыгынсыз цалган тэрбиепенушiлердiц зацды кyкыктарь] п{еll

муллеrrерiн (жеке, мулiктiк, тyргыв yй, ецбек жэне баска) корr,айды. т)ысгы(
байланысtар_tы ко.,rла5 1шiн жаглай жасау бойынша шар,l,,lзр кабьiл lай]ы,
Бiпiм алушылар мен тэрбиеленушiлердiц белгiленгеЕ норNIадаIJ ,Iо},1ен cl,lec

уста[уын камтамасыз етедi. Orry процесi уакытында бilriпt алlrшыltар rrteH

бiлiм беру yйымы кызметкерлерiнiн oмip кауiпсjздiгiмеtl денсаухыгына
кажеттi жагдайлар жасайды.

Оцушылардыц денсаулыIын коргау жэпе ныгайту максатыlIда ьlстыli
тамакt]ен жэне медицинаьIк комек корсету жYмысып уйылrдас гырады ;rtoHe

бакылайды. Казакстан Республикасыныц зацнаN,Iасьi аясында бiлilr бер1,

уйыvыltыlL vулкiне rкэне каржысына иелiк еtедi. кlрылrайшылrр:ы,l
каржь]лык жэне материаJIдык карalкатыныц цсуi жане жумса"цуы гуралы

lкыл сайыц есеп бередi.
Оцу-материалдыц базаны норплативтiк талаптарга ссйкес камтыijды,

сакталiды жанс толыктырады, iшкi ецбек тэртiбiнiц, санитарлык-гиI Iiеl{апы(
тартiптiц сащтаJIуына, ецбектi цорtау жэне кауiпсiзлiк Texнtrкacbiнa жзуаll
бередi.

Псдаrогика_пык кадрларды жэне камry кьтзметкерлерiн ipiitTe1, ханс
орналасlыр)ды жlзеtе iсыралы. баскару tqрылышlын. шlJт,lык KectcHi ;clH.
кызметкерлердiч лауазымды( нyскауль]ктарын бекiтедi ;кане нэсjбtt
шеберлiктерiн арттыру бойынша жатдай жасауды }i\зеге асырады.
Педагогикалык кецеске басшылыц rкасайды. Педагогикатык кадрлардьп{
атT,естацияга дайындапуына цатысады. Мугrrпiлrлер lreH бiлiм бер1

саласындагы баска да кызметкерлердi ецбектерiне царай мараIlаттзr"lды ;,l..l]ie

оз цузiретi шсгiнде жаза колданады.
(огалt белсендiлерiмен жэне ата-аналар жyмысын 1йпестiру бойьiншIа

(оларды аtмастыратын тyлr,аJIармен) байланыста болалы. Меr,rлекегriк бi"riлr

беру MeKeveciHle жэне баска да мекемелерде. кажепi есепгер,li L.tйын rrй ы

жэне камтамасыз етедi. Ац"параттыц-коммуникациялык бiлiктi, колtпьюте1l,tiк
сауаттылыкты N{ецItрген.

Бiлуi керек: (азацстан Республикасыпыц Конституциясыrr, <<Неке lкоuе
отбасы туралы)
Республикасыныц

(a;aKctalt Ресцбликасынын Кодексiн. K.-r raKc rэ"
,,Бiлiv Iурzulы,,, Казаксrан' Респ5бликасыttuн " Ii ,



тураrIы)J (азакстан Респчб

\ф;й,;;;;;;;;i,т"i:;i:хн;,'-н-ъ,.Т-Ч;i::,iii""jii}.<Мугедектiгi бойыпша жане

:::ijr*:_::щ;^:;,X""T,Xl-;:",;ff ;X'#',,i:H,r':lfi Н:Jле)\rеlгIК кызмет"l еР турапы),. чМуvкiнлiгi 
'.n,.5ri б--орrr' Э,l!е)\|е,]:lьжэне медико-педагогикалык коррекциялыI( цоодuу r}р*r"ru, <iКамелсттiкжасца толмагаlIдар арасындагы кYкыц бузушылыцтьI}1 urдur" -1., ба,лаларлыr1

:::.::i,rllr:, ],." караусыз калмауын ескерту тж)альD) Зчцдu|"," тtэuе бirirtuерулl дамь]тУ ОагышарЫ мен перслективасын бепгiлейтiн бас(а да
::::":1:]1I 

q-ыктык актiлерлi. пелагогика *.,;" ;.;";r;; 
"" t,cllrлcpit;.

#h"Tli,iд,1;;:ж,i1;flifi il1#:"Ё:;жх;"ffiл;:rffi iil]#xцызмет негiздеРiн, ецбеК т}?алы зацнаманы, ецбектi ц'оргау, кауiпсiздiктехникасы х(ане ортке карсы цоргау ережелерi 
""n "орr-ф"rп, са].итаD"lы(ережелер мен норма[арды.

Лауазымдыц жалацысы: ецбек отiлiне царай 8,17б9 тсt{гс.цен 9998Етецгеге;дейiн.

^л..л- 
I-:ryо" откiзiлетiн KyHi мен орны: Шыгыс Каза\стан облысы.с,cKe\4eH к€LласЫ. "ОскемеН ка_qасыIlыК бiлiv бср1 беЛivi., меrrлеь.,liK

У;l"ffi;L 
К, (айсенов кошесi, l0 <А> уИ, З_кабат,Ъ i;';;;;,.,, телефон;

КОНКУРСКа Катыс}lа отiнiш беру эrсане кабылдl} vепзiмi:
<оскемен кацасыныч бiлiм беру Ouniri, ,"inJr."'Ji MeKeMec,i бос

*:r:'Y:1,"|i."аСУГа ДУжаIТар кабялдауды хабарландыру шь]ккан liYнHettоасlап жеtl rк-умыс K}ъi iшiнде ж\рriзедi,
Мекенжайы: ескемен r<аласы, индекс: 070004, ц. (айсенов кошесi. !0 <rAl;
уй. J-кабаг. N" l4 кабднет. телефон: 2б-88-Sj.
. Конкl рска каl'ысу yuriH талап етiледi:

] ] 1:.:1О:' ]::У":е жогаргь] оцу орнынан кейiнгi) педагогикаtыц бiлil,л;ZJ ецоеК отlлI беС жьlлдан кеМ болмауы, сонын iruiнле баскар}' \ызметiлауазымында 1 жылдаН кем eмecJ шагын жинактаЛГаtl i{еКТеПТеР ]-Iltlц3 
,жылgа1 кем болмауы, басцару цызметi nuy*"rr",nou Ъцб.* uri,oi ,,r_-ru,.етirrмейдi.

3) бiрiнrцi немесе хtогаргы, жэне (немесе) ((педагог-сарапшы), (педа.ог-
зерттеушЬ>, <педагог-шебер> санатыныц болуы (MeM"ncKiTTio цurзъ,l..шi-пер"

Т:f:] :| "-у 
орны жэне эдiс геме tiK кызме l кы]ме,rкерлерiнен баска]:

+) \азакстан_ РесПl блибасы Щенсаулыц сацтау миниiтрi' лr.а. 20l0 rкы',rr.ы 2]карашадагы }rГл 907 <.Щенсаулык сацтау уйымjар"rrr"rп Ьоu.л, r\rедициItаJ1!{\
кYжаттарыныц улгiсilI бекiту турапьп> буфьтгымен бекiтiлген 1,лгi боiiыrlшаленсаулыц жагдайы турzшы aHbJKTaMa (норма.t.ив гiк щYI{ыl{l,ыI( ак,riлерлiuеvлеке г,l iK r ipKey Тiзiл i viнле Nq бО97 r iркелr'ен
5) сотталмаганы тlраJIы аныктама.
Vcv_teKcTr iK кы,\4el корсегу нэтижесi: кагаз гурiнлс.



Конкl рска KaTысу ушiн
кочнссиямен белгiлен l ен vерriмде
Me:rt.leKe l TiK кы,}1{еr корсе!} yшrн

басшы лауазы}tына каltдlлда,r

мемлекетгiк кызмет алушыfа
томендегiдей кyrlсаттар тiзбесiн

;t
li'

]l

тапсыру цажет: 
,

кьlз}lет корсетушrге:
He}Iece <Азаматтарга арнаJIган 1KiMeT>> мемпекеттiк корпорацiIясыll

комN{ерциялык емес акционерлiк когамы:

l) мемлекеттiк цызмет корсету стандартыныч 1 косымшасыrrа сэi,rкес етiнiш:

l.; жеке бас кужагынь]ц кошiрмесi:
j j бiлi*i турал"r Iqжатыныц кошiрмесi;
4.1 енбек Kir а п Luасы ны н кош ipMecil

5i кадр болiмiнiц TipKey бойынша жеке пара(шасы жсне фото;

6) яqмыс орныIlан котермеJIеулер мен тэртiптiк жазаfа тартылгаilдыгы

l\ралы акпара] керсегiлген gндiрiстiк мiнездеме:

Тl'Оiлiктiлiк 
"urur", 

*""" гьlлыми дэрежесi (бар болган жаrдайла} ,гl,рli:lы

кY)t(аттыц кошlрмес1;-sj-й;о";;" 
РЬ"rryбликuсь, ,Д,енсаулыц сацтау министрi м,а, 2010 хы,пгы 2]

цuр-,uдua", Л! 90i <!,елсаульц сактау уйымларь]ныц алIашкь1 ]\,tе](ицliна,]Lь]t(

;;"й;;",п у,,rгiсiн бекi,у ryралы> буйрыгымен бекiтi,цген улгi болiыншз

медициналык куэландырудаЕ откендiгi турапы цужат,

9t гесtiлсrлсн откендiгi ryралы ань]кгама:

i;i-K;;;n;;"" Р".лубп"*аi", Бас прокурорыныц 20l7 жы,lгы 
_24 

наурьlздаль1

Nq 3l <жеке тyлгаларга кyкы(тык статистика жэriе арнайьi есепке алу

органдары{еlt ацпараттык-анъктамалык кызмет корссту бойынша

;;Йп;rо,' бекiту туральп> буйрыгымен б.екiтiлгец y"i'. 
_.,111:

сотталмаганы турапь1 аныктама (нормативтiк щкыктык aкTr_T,ej],l1]

мемлекеттiк TipKey тiзiлiмiнде Nl 14978 тiркелген);

1 1) Мектептi дамытудыц перспективтиваIык жоспары,

конкурска катысу yшiн yсыньlлган кyж_аттардь]ц

орнындаrы кадр цызlлетiмен немесе бiлiм беру уйы

цызметкермен бекiтi.ltедi жэне морlмен расталады,

Ереженiч I2-тармаfымеЕ царастырылган KYx(aTTap пакетi то,tык

,una"rp"n"r"run *u.дuйдu кандидаfiыЦ Kol{h)rpcкa катысуга KY,KaTTapbl

кабы.пданбайлы.

Конкурска цатысу ушiн кандидат озiнiц касiби жeTicTiKTepi, бi:riKTj:rir,]H

uprr",py, iоп"rrи зерттеулер, педагогикаrIык тэжiрибесiн тарату жэне

маралаттары ryраrlьl ма,tериаJ]ларды 0скемен цаласыныц бiлir,r беру белiмiне

тапсыруга кyкылы.

Щажетгi акпаратты мыýа мекепжай бойынцrа алуга бо,па,лы; Шыгыс

Казакстан облысы, (jскемен ка:rасы, <Оскемен t<аJIасыньIц бiiriM беру болiлtill

лтемпекеттiкмекемссi,Щасьш(айсеtlовкешесi,10''д'',3-кабат..Nл1.|
кабинет, телефон: 26-88-83, GотuоЗ @edu,oskemeцkz,

KoшripMeci ;куrlыt:

мыllдаl,ы жavatllbi



()сновная леятельность:
Общеобразовательная шкоJlа

общеобразовательные учебные
общего среднего образования,

разования
ь-Каменогорска

Айтпаева }ý.Ж.

- 1лlебное заве.ilениеJ peajll,i:]},toijlcе

программьi начаrlьного! основного средне,i] ц

а также утебные программы допоJlнитi'-,-!ьi]|i,_)

Конкурс проводится сог.J{асно приказу Л! 57 от 21 февраля 20i? r,cr:r

Министра 
-пбр*о"uп- 

и науки Республики Казахстан <Об yTBepж;telltirT

llравиJI конкурсного замещении руководителей государствеIlны\ rчрскJсний

"j"u"".o 
обр'uзо""rr" и Приказа Министра образования и науки Респl,блики

Ii*ur"run й зов о' 26 июня 2018 года <<о внесении изл,Iенениiл в приtiаз

миttистра образования и науки Республики Казахстан от 2l феврапя 2012 rсда

Nc 57 'об утверждении Правил конкryрсIIого замещении руководиl,елси
госуларственных учреждений срелнего образования>>

государственное учреждеЕпс <<отдел образованпя tорода Усть-

Kn*""orop"*ur, объявляет конкурс lla замещеIIие вакантной до]I]кtIостц

руководителей государственных учреждений среднего образования:

1. .Щиректора коммуЕаJIьного государственного 1"чрежлеЕия

<<ОЬщеобразовательная школа лЪ 2>> акимаl,а города Усrь-

Каменогорска, расположенноrlо по адресу ВКО, город Усть-Каменогорск,

у_,rича октябрьская 1 1З;

2. llиректора коммунаJIьноIО государственного уiреllцения <<Средняя шltо_па

Л! 42>> акимата города Усть-Каменогорска, распоJlожеt{ноl,о 1lo алресу

ВКО, город Усть-Каменогорск, улица Воронина 34;

3. fiиректора коммунального государственЕого учреждениJl <Лицей J\! ,l4

"rЪ*"'Оралхана 
Бокея>> акимата города Усть-Камешогорсrrа,

распоJlоженного по адресу ВКО, город Усть-Каменогорск1 у,хиllа CaTiraeBa

8/З;
4. Лиректора государствqЕного учреждения <<Вечерпяя школа ОВ 156/3>

;;;*"r; .ородч У"rо-Кчменогорска, расположеяного по a,rtpecy ВКО,

город Усть-Каменогорск, улица Чкалова 34,

i
+1
1

'.
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iI

a

iЁ

образования обуrающихся и воспитанников;
Квалифнкационные требования к доJlжностлi; высitlее llедагоLгiес,q_Oе

образование и стаж педагогической работы не менее 5 лет, в,],ом чисJе cтa}i

на руковоляrцей должности не менео l года;

.щолясностные обязаняостп директора коммуна,rlьногtt

государственного учреrкдения: Руководит деятельностью ор,анизацrlr1

образования в соответствии с ее уставом и другими i{ормативныN{и правовымl]

Утверяqцаю



акталуIи.

стандартов
Организует реаJlизацию государственных обulеобязате,тьных

совместнО с педагогическлN,Iи и Nlе.годиIlеским1]
советами. Утверждает план работы, рабочие пJlаны и проIрамNlы. обеспечивает
всеобцее обязательное обученис детей по aunp"arnarrrro",y },частк1, в
соответствиИ с законоМ всеобуча. Организуеr' и coBepl] IeHc, tsуе 1 науч]].]-
методическую и материаJIьно-техническую базу учебно-восflитате,цьного
процесса. ОрганизуеТ и совершенствует методическое обсспеченис 1.tебно-

ра_звитис соврсп{еI]Ilых

образования

воспитатсльцого процесса. Обеспечивает
информационных технологий.

учитеlrей и других работников организации образования, особо
труде, к поощрениям и наградам] Itацагает взысканиJI в

Содействует деятельности учительских (педагогических) организаций,
методических объединений, детских организаций, Формирусl. к(цlтингеlIт
учаIIIихся, воспитанникоВ в соответствиИ с лицензией на право ведения
образовательной деятельности, обеспечивает социальн)ло зацl4ly уч|}щихся и
воспитан}iи(ов. Защищает законные лрава и интересы (,пичные.
имущественIlыеj жилищные, трудовые и другие) воспитанников из числа детеli-
сирот и детей, ос.lавшlIхся без попечения родителей, лрцниIlае1 \Iepb1 tlo
созданию иr"I условий для лоддержания родствецных связей. обеспечивает
усJIовия содержания и проживания воспитаIIников и обу.rаюцихся нс Ht ttc
установJIенных норм. Создает необходимые условия безопасности жизни ц
здоровья обучаюцихся (воспитанников) и работников организацuи обрэ.:ов:tнttя
во время учебно-образовательного процесса,

ОрганизчеТ работу И контролЬ по обеспечению питалIисм и N!едицинскиN,I
обсlrухпванием rlаIцихся в целях охраны и укреilJlения их здороi]ья.
распоряжается имуществом и средствами организации образования в преде,r]ах
установленных законодательством РК, представляст ежсгодitый отчat tl
поступ.iIениИ и расходовании финансовых и материа:Iьвых средс!]l
учредите.пей.

Обеслечивает учет, сохранность и пополнеfiие учебно-материаi]ьной ба]ь1
в соответствии с нормативIыми требованиями, отвечает за собltюлеtrие лрttвltл
внутренцего трудового распорядка, санитарно-гигиецического peжllMaJ охрзаы
труда и текrики безопасности,

ОсуществляеТ подбор И расстановкУ педагогичесшlх }iJJpoB и
вспомогательногО персонйа, утверждает структ}ру упраI]Jlеtlия, II]Ta,I.Hoe

расписание и должностные инструкции рабо,гников, создает ус-IIов1.1я лJlя
повышенllrl их профессионального мастерства.
coBeTob,t. Участвует в подготовке аттестации

Руководит педагогиtlеск1II,!

работников

i

*

]

I

, Представ,ltяет
от]il.iч 1.1вшихсr в
лределах сзоеrii

коi\,Iпетенции.
Осуществляет связь с общественностьюJ координирует работ1 с

родитеJшми (лицами их заменяющими.), Представляет орl,аuизацr]ю
образования В государственныХ и иных организациях, обеспечивает подгото9Ё\,
и tlредстав"ilение необходимой отчетности. Владсет компьтотерrlой
I,рамотностьюJ информационно-коммуникационной компетентностью.

{олжен знать: Конституцrrю Республики Каlахстан, Кодекс Республики
КазахстаlI <О браке (супружестве) И ceмbe))r Законы Ррспублики Казахстаtr <!]ý



возможностями). (с)
Еесовершевнолетних и

нар\ ш cl-!e лt l'l1

направления и перспективы разви.lия_"бр";;;;;;, 
";;;;; ;.l;;i":;i;психологии) государствен*'ые общеобязаr"о"нri".--;r;;;;;;. образовааиJlДОС?ижения педагогической

Фrr"""";;-r".;;;;;;;;^,iJrr."u'* И ПРаКТИКИ, Основы менсджfi,Iеtlта,

нормыохраны,пrоu,.",',п,JТ"'."Jii.i}Т"Т'Ь";1Ъ;"ТJi.;п"r.Х"#i";
санитарные правила и нормы.

{о"rяtностной оклад: В зависимости от вь]слуги,тет от 84769 Teнl.e jlo 99988тенге.

+Н i*;TJ"T"i;;J;#'"'o"": Восточно - казахстанская облас,гь, горол

уfi"sу;;;"р.-'] ;1ilЁ;""Ёli#'Jж:ý,;':Jfi ,xllT}:,:1;";щi

S::"_1:чl"r и uесто приема tаявок lla участие в Конкупсе;, U( y_rapc l BeIl ное учрекдсllие,,Оглел обрzвования lорода Yai"- Кэr"',оauрaла,,осуцествляет прием документов на замещение вакантной должности в течениисеми рабочих дней со двя з5116дп ббъявления.
Адрес: город Усть Каменогоо

"д,, 
*"ой"iй l + i) ,r)}"'"""Ь 

ИНДеКС: 070004, Улица: Касыма Кайсеновit, 1i)

|11rчастпя в Конкурсе кандпдаtаu треб)еIся:
|, высшее (и_]и послев\,}овское) лaлаaоaиrеЙa образование;

]],-:]i* "ч--ическЬй ,работы не менее пяти лет, в том чис.це ста,7{ Ilaруководял{ей должности не Mr
меRеетрехлетлеuч-.".,""поо"jч?"о;'jJiii-НЁ;,.:",Т,ТiilН:;ЖНi..,"fi:. jl:
не требуется;
З) наличие первой или высшей
',,"ou-._.*".,Jpi;, ;;;;;;,*,:;::ж}:цжJýlllxJ,; 

?.yiiljfl"JxlлjI ос_\дарс гвен ных сл\ жащи \. пабо t ников ВУЗов. ve годиЙ,il" ar5r*О,;4) справка о состояяии *,:|o1u" по форме, yr""p*o.u*o !!llдёс!!исполцяюцего обязанности Ml
от 2з ноября zolо йli, iоilБЖ;"ffiffir,iliili.ii;',1rх,:ffiIЁ
документации организаций цравоохранения'' i.;р"."й;;uан в Реестре
i: :r*:j]j ::,l.jl_"l-истрации HopмaTn"n"," np*o*" u*ro" ., 

jд 
Nл 66 9 7 ) ;J/ cllpaBKa о0 о]суlсIвии с)лиvOс!и.

Форма предоставления рез) льтата оказаrrиJI государственной услуги: бума)riная.

ц



{\--_:_ --

.щля участия в конкурс€ в сроки, устацовл_енлные комliссцеи,

кандпдату на дол,кность рулч,од,п,*" ""обходимо 
предоставItть перечень

документов для оказания ,о"улпр","",оой услуги при обраrЦени1!

услугополучателя:

#;-':Ёfiffi*""кое a*fi"o"epHoe общество (Государственная корпорацt!я

<Правителъство дJIя граждан):

1) заявлеtlие по форме согпасIlО приirожениЮ 1 к настоящеlчtУ стандарl1V

государст]]енных услуг;
2 ) non uto оооу"a"] а, } дос lоверякlшеl о ли чносl ь:

З1 копию локуvен га об образовании:

+i -"r,"n, n*yr"HTa, подтверждающего трудовую деятельtIОсть;

5j пrчrоrй ,rr"rо* по yreTy кадров и фото;

6) производственную характерист"fr ",,р"*"",о 
места работы с }казанЕс1l

имевшихся взысканий и поощрении;

;i;;;;; 
^;;r-ента 

об имеющейся квалификационной катеrории и !,чеЕои

степени (при её наличии);

8) докчмент о прохождеIrии медицинского освиде:гел_ьствоваtrия по формс

согпасно утвержденной,р,;;;;;'исIIоJlняюulего 
обязанности M"li:]1x

;;;;;ь;;";'Ресrrублики Казахстан <<Об утверждении (lopM первпчвоrr

медицинскоЙ документации организаций здравоохранения> от 23 ноября 2010

года ]Yq 907 (зарегистрирован в Реестре rосуларствсrIной регистраци,I

норма lивны\ llравовы\ aKroB под Ns 6697

9) справк) о про\ож.]ении lесtирования (при ее,наличииll

10) справкУ об отсутствии "!о"о"' 
по форме согjlасно утверждеtiноri

приказом Генерального nponyiopu Республики_ Каза-}:]i:,,:,оu утвер,tlениli

й;;;;;о",по,пбор*uu"оJп*'ж;н;r^"f;:rН":iЧ"1"jl;:.1iЭ;Х:
орfанами лравовой статистик

i{' ;i;;;;;;;,po"u" " г"*,р" государственной регистрации нор\{а,;rив}lых

npunou",* u*,,o" под Ns ]4978l:

li 1 Перспекr ивный План,развиtt,tя школы,

Копии документоu, "р,о",чu,""о",х 
для участия в_конкурсе, заверяlотся

-"^о";;;';;#;;;';";; р;б;, или ответственным работником орt,анизациL1

образования и заверяе,rcя печатью,

При предоставлеНии неtlолного паКета документов предусмотре}lЕого

пунктом 12 настояпих flравип, *u*,ou,y о,п*ывается в приеме доку\{ентсв i];1

**Ъ:,TYJ#u 
Ko"nyp"" кандидат вправе предоставить Ita расс\,1отрение

Отдел образования города Й'u-Кuм,"о,орска, маr:рЧЪ1 о сго

профессиональнь,",о,l"*""""*, no"",,"""" ква,tификаuии, на\lчь,а

исследованиях] обобщении собственного педагогического опыта, наградаl

( при их на-lIичиц),
необходпмую информацпю вы мо?кете получить IIо адресу: Восточнtl-

Казахстацская область, город Усть-Каменогорск, t,осударс]венное учреж/(еl]liе

<Отдеп образования города }i,Ё';;;Йi" ру kасыма Кайсенова, 10

<А>, кабивет N 14, З-этаrк, *""Ь",' :ь вв-Ъз, СоrirоЗ @edu,oskemen,kz ,

:

*
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