
Аналитическая справка по итогам впJrтреццего анализа
коррупционных рисков

КГКII <<.Щетскпй сад ясли}&20 <IIуршуаý)акимата города Усть-
Камепогорска

ПриказомПредседателя Агентства Республики Казахстан по делам
государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 2016 года
Ns 12 (Типовые правила проведениrI вн},треннего аналйза коррупционных

рисков)и приказом председатеJur Агентства Республики Казахстан по делам
государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 2016
года J,{! 13> Правила проведенйя антикорр}пционного мониторингов ,ЩОУ с 2З-
26 июня 2017 года рабочей группой проведен внутренней анализ коррупционItых

рисков.
В период с 19 по 22 июня 2017 года проведен антикорру]ционный

мониторинг, который будет размещен на интернет-рес)?се отдела образования.

,Щеятельность дошкольной организации осуществляется в соответотвии с
fIостановлением акимата города Усть-Каменогорска от <<12> мая 20l1 г JYs11661

и утвержденным Уставом департамента Одiлет от <09> сентябрья 2011 года
Ns22453-1917-MK.

Управление персонаJIом: количество со,грудников по штатному расписанию
- 9З ед., фактически 67. В oTrrycKe по 1ходу за ребенком * 4.

Сотрудники КГКП <,Щетский сад-ясли Ns 20 (Н+?цryар акимата Iорода
Усть-Каменогорска соответСтв}тот квапификационным требованиям к
занимаемой должности.

За отчетный период 5 воспитателей прошли к}?сы повышениrl
ква.rификации организованные центром <Педагогика и психологIлJD) в г.
Астана.

Сроки и порядок прохождения обучения, повышеЕиrl квалификации
сотрудникалли соблюдаются.

Фактов нарушений трудовой дисциплины, повторного нарушения трудовой
дисциплины за отчетный период нет,

Фактов приrrятия на рабоry лиц, ранее совершившйх коррупционЕое
правонарухение и головное преступление, за аЕализируемый период не
выявлено, фактов напичия конфликта интересов нет.



переех(L,lа в z. Тапdьlкурzан, ] воспцmаmельнuца в z. Асmана ).
Увольнений по оIрицатеJIьным мотивам, понижение в должIiостиJ ротации

нет. Фактов наллtчия конфликта интересов нет.
Средней возраст кадров ]З-З4 года.

Имеется вакансия преподавателя английскою языка 1 ставка.

Прuчuна lмеюulейся вакансuч :

о 28 жилой район расположен в отда.rений от города,
о Из числа местного населениJ{ диIlломированных специыlистов нет.

об имеющейся вакансий ежемесячно информация предоставJIяется в

городской отдел образования. Кроме того, по ппаIrу }л{аствуем в ярмарке
вакансии, организованной Восточно-Казахстанским государственным

}.ниверситетом им. С.Аманжолова и Восточно Казахстанским ryманитарным
колледжем.

Акты прокурорского надзора, судебные аюы, служебное расследование не

провоdtlпось,
При проведениИ внешнего анализа коррупционнъIх рисков конфликта

интересов при осуществлении государственных закупок и фактов совместной
сщэкбы (работы) близких родственников, супругов и свойственников. не

установлены.
На информационном стенде размещены график приема граrкдан. Телефон

доверия: 8 (.72-3)2-'78-52,82 и 144.
на 1 этаже установлен ящик для обращений и заявлений грalкдан на

неправомерные действия должностньIх лиц.
За I полуrодие 2017 года фактов обращений граждан и юридиаIеских Jlиц по

вопросам нарупении действ),Iощего законодательства, жалоб на действия
соцу дников н е посmу iхаqо.

В средстваХ массовоЙ информачиИ негативных публикаций в адрес КГКП
<,ЩетскиЙ сад-ясли Ns20 пIIyрпryчко акимата города Усть-Каменогорска и

сотрудников организации не 1Lцелос ь.

В целях повышения rтравовой граммотности дJIя руководителей отделом

образования города Усть-каменогрска был проведен семинар по внутреннему
анализу коррупционных рисков. Приняли )/частие на обуrающем семинаре

председатель руководителя аппарата акима города Усть-каменогорска, а так же

пр"д"ruu"r"rr"' ,Щепартамента Агентства РК по делам государственной службы
и противодействию корр}тIции цо ВКо по вопросу <Собrподения правовой и

антикоррупционной ку]Iът}?Ы с целью профилактики коррупционных

В I полугодии
чвоJIьнения - смена

2017 года число уволенЕых 2 человека. Причина
местожительства ( ] воспumаmельнuца выlцJlа замуэ!с u

проявлении).
А так же

правонарушений,
по профилактике и недоп},Iцению корр}iпционньIх

формировавию негативного отItошения коррпционным
проявленияМ в коrrпективе КГКП <,Щетский сад-ясли Nэ20 <<Нlршуац> акимата
города Усть-КамеЕогорска был проведен круглый стол на тему: <<Формирование

здоровой нации казахстанцев ХХ] века))! paccмoтpell вопрос



(АнтикоррупционЕая политика в дошкольIlом учреждении) на
производственном совещаний при руководителе.

,Щошкольная органхзацпя оказывает 2 вида государственной услуги
согласно стаЕдарту:

-1) <Прием док}ъ{ентов и зачисление детей в дошкольные организации
образования> в соответствии с приложеЕием JYo2 к приказу Минисrра
образования и на}ки Ресrryблики Казахстан от <07> апреля, 2015 года Nч172 и

регламентом },rвержденным постановлением Восточно-Казахстанского
областного акимата от (20) авryста 2015 года Ns211.

Соzпасно коmорому в I-M пoltyzoduu 2017 zоdа обраmuлuсь 1] чеповек.
Информация о государствеIrных услугах детского сада размещена на двух

языках в ходе здаЕиJI.
2) <Прием документов для прохождениrI аттестации на присвоение
(подтверждение) квалификационных категорий педагогическим работникам и
приравненным к Еим лицам организаций образования, реаJIизlтопlих программы
дошкольного воспитаЕиrI и обучения, начаJIьного, основItого среднего, общего
среднеIо! технического и профессионального, послесреднего образования>>в
соответствии с приложением Nэl к приказу Министра образования и науки
Ресrryблики Казахстан от 9 ноября 2015 года Ns 632.

Соzласно коmорому BI-M полуzоduu 2017 еоdаобраmuлuсь ] б пеdаzоечческuх

рабоmнuков(4 - з{lявпенця на прuсвоенuе I каmеzорuu, 12 заявпенuя на прuсвоенuе
lI каrпеzорuu) .

Государственные услуги осуществлялись через канцеJuIрию усл}тадатеJuI
путем прямого контакта с услугаполгlателем. Нарушении по оказанию
государственньIх услуг - нет.

Так же со стороны услугополучателей жалоб по качеству и срокам оказаниJI

услуг на работников ,ЩОУ не поступило.
Регламенты государственных усJryг соответств1тот стандарту и

фактическому процессу оказаЕия услугодатеJu{ми.
Факты истребования дополнительных док},]!{ентов при оказании

государственной услуги в ,ЩОУ не вьuIвлены.
При оказании государственной услугп через канцеJшрию услугодатеJuI

имеет место прямого контакта,
По государственным зач/пкам закJIючено всего 23договора,
Из них:из одного источника IryTeM прямого заключениrI договора - 2l,rryTeM

запроса ценовьIх предложении -l, из одного источника по не состоявшимся
закупам - 1.

В соответствии с Правилами осуществлеItлu государственньIх закупок
годовой план государственньгх закупок Предприятия на 2017 год размещен в
инrернет рес}?се на веб-rrортале www.goszakup.gov.kz. Без нарушения.

За анализируемый период с января по июнь 2017 года ло результатам
проверок на предмет финансово-хозяйственной деятельности выявлено ряд
нарупений:
1) АуOапорское меропрuяfпuе по оценке dеяmе,цьносmu zoqtdapcmBeHHoй

ор2анulацulL



Перuоd провеdенця меропрuJlmuя: с10,0З.2017поЗ0.03.20l7. Период
охватываемый аудиторским мероприятием: с 1 iIнваря 2015 года по 28

февраля 2017 года.
В результате мероприJIтии вьuIвлены:

о Предприятием недоиспользоваЕные в истекшем финансовым году сулIмы
целевьж,тралсфертов, выделенных из Республиканского бюджета
своевременно не возвращены в вышестоящий бюджет, выделивший их по
прогрд\{ме 040.032 и 040.011, что привело к целевому использованию
целевьж Tралсфертов республиканского бюджета в общей с}мме 1ЦU
тыс.тенге.

. Медсестре Болатхан М,, (1,5 ставки, средне-специальное образование, 2
категория) исчисление должностного оклада производилось по блоку в
сфере образования В4-З коэффициент 3,0,1, тогда как следовало начислJIть
оплату труда по блоку в сфере здравоохранения В4-З коэффициент 2,98,
вследствие чего установпено переплата 19.2 тыс.тенге.

о НеиспользованнаrI с}мма 57,4 тыс.тг, щ)едназЕаченная на питания детей из
ма.rообеспеченrтых семей.

принятие меры
В доход соответствующего бюджета возмещены:

. Еедоиспользованные в истекшем финансовым году суммы целевьгх
трансфертов в cyrnlMe З56.2 тыс.тенrе (п/п 0З.04.2017г Nэ44);

о переплата заработный платы в сl,мме 19,0 тыс тг (п/п от З0.03.2017 г Л!41);
. неиспользованнаJI с),}{ма 57,4 тыс тг предназначенная на питания детей из

малообеспеченных семей (п/п от 30.03,2017 Л!42);
. за допущенЕые нарушеЕие IIривпечено к ответственности должностные

лицы дисциплинарное взыскание в виде зч!мечание и вытовора (приказ
J\!2O-О от 27.0З.2017, j\!114-л от 04.05.20I7 г).

2) Об устранении нарушений требований законодательства Рестryблики
Казахстан в сфере саIiитарно-эпидемиологического благопо:rуrия
населения.
Перuоd проверкu: с26.О5.2О|7 по 14.06.2017.

В результате проверки вьшвлено:
о Не соблюдается принцип <<Товарного соседствa>>: в холодильЕике

осуществляется совместное хранение сырого мяса и сливочного масла, что
является нар},шением п.141 Сп Nq2i7.

. неправильно хранJIтся столовые приборы, что явJuIется нарушением п.116
СпN9234.

ПDинятце меDы
На основании выявленных нарушении повару КГКП <.Щетский сад-ясJIи

ЛЪ20 <Нlршуаlр акимата города Усть-Каrr.rеногорска А.Р. Буйкуновой наложено
адмиЕистративное взыскание в виде штрафа в размере 22690 тенге.



В КГКП (Детский сад-ясли N9 20 <Нуршуаlр акимата города Усть-
Каменогорска разрешительньrх и контрольЕь]х функций нет.

В целж dсlltьнейшеео усllпенuя мер по проmцвоdейсmвuю коррупцuц,
повьluленuю ее эффекmuвносmч peKoMeHdoBaHo,

. активизировать информационно-пропагандистск}то работу по
антикоррупционному законодательству среди сотрудников и родительской
общественности;

. продолжить работу по воспитанию в детях rrаIриотизма, неприllтия
коррупционных взглядов;

. проводить заIUIтиJI правового всеобуrа по разъяснению действ},Iощего
законодательства и вносимых в него изменений и дополнений.
Аналитическая справка с рекомендациями коррупционных риOков

выносится дJuI рассмотрение первому руководителю субъеюа внутреннего
анапиза коррупционЕых рисков.

Согласно требованиям итоги внутренЕего анализа коррупционных рисков
КГКП <,Щетский сад-ясли Nl 20 <Нурпryаю> акимата города Усть-Каменогорска
будlт размещены Еа интернет - рес}рсе КГКП <!етский сад-ясли N9 20
<нlршуар акимата города Усть-каменогорска и отдела образования города
Усть-Каменогорска

Преd сеdаmапь р аб очу ю zpy п пу :

,Щиректор:

Членьl zpryппьr,
Бlхга.ттер:

Завхоз:

./fu:z/- В.А.Аубакирова

Р.К.Белгибаев

Й о--/ _- Г,А,Захаирова



lrcкeмeн каласы акlмдlгlнlп л9l U (<rцршуац), (ra.]Iц('ExЁl-a-ut ucl(rttar' ы
КJlIЩК сыбайлас жемкорлыкT ауекеллерiне iшкi таллау жlргiзулiн

цорытындысы бойынша аналптикалык аныктама

(азацстан Республикасыныц Мемлекеттiк кызмет icTepi жэне
сыбайлас жемцорлыцка царсы iс-цимыл агенттiгi Тератасыныц 2016 жылгы 19

цазандагы Nч12 бSрыгымен бекiтiлген <Сыбайлас жемцорлыц тауекелдерiне
iшкi талдау жlргiзулiч улгiлiк кагидалары, жэне (азацстан
Ресlryбликасыныц Мемлекеттiк цызмет icTepi жэне сыбйлас жемкорJыкка
царсы iс-цимыл аrенттiгi Торагасыныц 2016 жылгы 19 казандагы Л! 1З

б$рыгымен бекir iлген .Сыбайлас же\4корлыкка карсы vониlорингтi жlргiз1
ка{,идаJIарьD негiзiнде Оскемен каласы экiмдiгiнiц JrГо20 <Н_lршуац> балабацша-
бебекжайы K}vIKý хg,.rыс тобымен 2017 жылдыц 23-26 маусым аралыгында
Сыбайлас жемцорлык тэуекелдерiне iшкi талдауы жlргiзiлдi.

2017 жылдыц 19-22 маусым араIыгында Сыбайлас жемкорлыцка (арсы
мониторинг жlргiзiлiп, калальц бiлiм беру болiмiнiц интернет-рес}рсына
орнапастырылды.

Мектепке дейiнгi уйымныц ic-apeKeTi Оскемен каласы экiмдiгiнiц <<12>

мамыр 2011 жылгы Np1166l цаулысына жэне IIЩО Одiлет департаментiнiц
201.1жылты <09> цырцуйегiндегi Л!2245З-1917-МК бекiткен Жаргысыныц
негlзl нде жреге асырьrлады,

Кдrзметкерлердi басцару; Штаттыц бiрлiк бойынша кызметкерлер саны 93
бiрлiк, цызмет атщаратын rrqмысшыларды накть] саны - 67 адамды lqрайды.
Баланы 3 жасца дейiн кlтуrе байланысты демалыста -4 цызметкер.

Оскемен каласы экiмдiгiнiц Nэ20 <Нуршуац> ба,rабацша-бобекжайы KMKJ{
цызметкерлерiнiц лауазымдары квалификациялыц талаптарга сай.

Есептi кезецде 5 тэрбиешi Астана каласы, "Педагогика жэне психология"
бiлiктiлiкli арттыру yлттык ор]алыгынан кай]а даярлау ь?рсынан oTTi.

Мекемеде кэсiби бiлiктiлiктерiн кетеру бойынша цйта даярлау курстарь]на
жiберу жане санаттарын котерудiн KecTeci мен уакыты сацта_rrrан.

Ецбек тэртiбiн брl,rпылыц фактiлерi тiркелмеген. Жыл колемiнде ецбек
тэртiбiн бузушылыц жоц.

Талдау жlргiзiлу кезiнде сыбайлас жемцорлыцца карсы зац бузгандыгы
1rпiн сотталган немесе кылмыстыц ic жасагандарды жlмысца цабылдау фактiлерi
аныцталмаган. LПиеленiсу жок,

2017 жылдыц I жарты жылдыгында 2 щызметкер оз epiKTepiMeH хqмыстан
босатылды,



Жщ.rыстан босатылу себебi - цргылыкты мекен жайларыныц ауысуьl (I
mарбuеuli mwмьlсца lubleblп Тсъtdьtцореан цll|ласьlна, l mарбuешi Дспана
цаласьlна мекеl!эlсайпарьtн ау bl сtпырdы).

Tepic кылыктары1rпiЕ rrqмыстаЕ босатылгандар, лауазымынан
томендетiлгендер, ротация жоц.

(ызметкерлердiц орта жасы-ЗЗ-З4 жасты к+райды.
Ьылшын тiлi мцталiмнiц 1 бiрлiкте бос орыны бар.
Бос орьlнньtц болу себебi:

1 . 28-шi шагьш аудан каладан алысырак орналаскан.
2. Ау.ыл тцргынларынын iшiнен дипломды мамандар жок.
Бос орындар тралы ай сайынrы акпарат цаJIаJIык бiлiм болiмiне берiледi

жэне Шыгыс (азакстан гуманитарлыц колледжi мен С.Аманжолов атында.гы
IIIKMY уй ымласr ырган " Vаманлар жармен Keci нле,. с\раныс tа.

Прокурорлык кадаtала1 акriлерi мен кызметriк тергеу .lк1pliзiлеен ,жоц,
Сыбайлас жеvкорлык тэуекеллерiне iшкi талла1 жlргiз1 кезiнле \4\дделер

дауы, мемлекеттiк сатып алу фактiлерiн бiрлескен цызмет (жgмыс) берушiнiu
жакын туыстары мен жекха,Iтарыныц, ерлiзайыпты:rар (tныlrmаJlsон Jlсоlr,

"Ацпарат" тацтасында азаматтарды цабылдау KecTeci мен ceHiM
телефондары: 8 (72-3)2-78-52-82, 144 орналастырылган.

I-кабатr а азаvаттардын жэне ла)азымды цrlгаJ]ардын зансыз apeKeTTepiHe
байланысты отiнiшr epiHe арналган жэшiк орнатылган.

2017 жылдыц I-шi жартыжылдыгында колданыстzllы зацнаманы
бузушылык бойынша азамапар vен зацды тyлtалардын отiнiштерi. vэселелерi.
щызметкерлердiц apeKeTTepiHe тускен шаеььчdар эюоry.

Оскемен ка,rасы экiмдiгiнiц М2O "Нlрпlуац" балабакша-бобекжайы KNzlK$
мен уйым цызметкерлерiне тэн жа.lымсыз жариJIланымдар Буцаралыц алпарат
к\рапдарында жарияланбаган.

Есептi кезецде мекеме басrrшларына кs(ыцтык сауаттылыкты арттыру
максатында Оскемен ца.rасы бiлiм беру болiмiнiц уйымдастыруымеЕ <Сьлбайцас
Jlceullopлtll, mауекепdерiне iшкi mаiау >Iсwziзу, тацьцlыбында жане <(Р
мемлекеттiк цызмет icTepi жэне сыбайлас жемкорлыкка царсы ic> ПЩО
департаментi агенттiгiнiц дане Оскемен каIасыныц екiлiнiн катыс},ымен
"I{yllbllyttbll1 эюане сыбайцаа ?rсемцорлыryrа ryapcbl маdенuеmmi ца,tьtппасmыру
мацсаmьtнdа сьlбайлас э!семlrорлыц корiнiсmерiнiц алdын апу" тацырыбында
cev инарлар 1йымдастырыJlды,

Сондай-ац Оскемен ка,.rасы экiмдiгiнiц Л!20 <Нlршуак> балабакша-
бобекжайы КМК$ ужымында Ig(ык бузушылыц, сыбайлас жемrqорлыктыц
алдын-апу мацсатында <I{азаl9сmанdыцmарdыц Ха1 засьlр - deHi сау улlп
lрпыпfпасmt цry)) такщрыбында доцгелек yстел] директор жанындагы оперативтiк
жиналыста "Меt<mепке dейiнzi MeKeMedezi сьtбайпас асемцорль1цца царсьl
саясаm> " тацырыбъшда мэселелер карастырылды.

Меюпепке deйiHzi уйььu Ме+ьцекеmmiк цьtмtеmmiц 2 tпlрiн сtпанDарm
,паJaапmар ына сай эtсlзеzе acblpadbl:

1) КР Бiлi"1| эrcане abLцbLM MuHucmpiHit1 20]5 эюьlлеьt <07> cayipdezi Nel72
буйрьlеьlна 2-t9ocbtMula <<Мектепке дейiнгi бiлiм беру уйымдарына цrкаттарды
цабылдау жэне бала.rарды щабылдау> мемлекеттiк корсетiлетiн кызмет жёне



Шbtebtc l{азаllсmан обльtсьt акiмdiziнiц 20]5 эrcьь,tзьl <20> mацьtзdаеьt NЬ2]]
цаульлсьlмен бекimLцеен ((Мектепке дейiнri бiлiм беру уiымдарына rqркаттарды
кабылдау жэне бапаларды кабылдау) мемпекеттiк корсетiлетiн кызмет
регламентiне сай.

осыеан сайкес 2017 хьь,ldьtц I-tui эtсарmьl эtсьtлdьl,еьlнdа 4 l ada_l,t эtсуziнdi.
2) КР БLпiм JIсане аьLцьLм мuнuсmрiнiц 2015 эюььцеьt <09> цараuлаi)авьl

Nеб32 буйрьlеьlньtц !-цосьъ,ttluа сай <<Мектепке дейiнгi тэрбие мен окыту!
бастауыш, негiзгi орта, жалпы орта, техникаль]к жане кэсiптiк, орта бiлiмнен
кейiнгi бiлiм беру баrдарлаr,,.rа,rарын icкe асыратын бiлiм беру уйымдарыныц
педагог кызметкерлерi мен оларга тецестiрiлген тулгаларга бiлiктiлiк санаттарьlн
беру (растау) ушiн оларды аттестаттаудан откiзуге tqркаттарды цабылдау> .

Осыган сайкес 2017 жылдыц I-шi жарты жылдыгында 16 пед ог цызметкер
жyгiЕдi r4 оmiнiш - бipiHtui бiпiкmiлiк санаmьц!, ]2 еmiнiш-екiнuлi бiлtiкtпiлiк
санаmын алуеа),

Мемлекеттiк кызметтер цызмет корсеryшiнiц кецсесi арцылы цызмет
берушiмен кызмет апушыныц тiкелей карым-цатынасы негiзiнде жyзеге
асырылады.

Мемлекеттiк цызметтер корсету бойынша брушылыц - эrcоry
Сонымен коса МДY (ызметкерлерiне мемлекеттiк цызмет TlpiH аrтушылар

жагынан ла ешбiр арыз-отiнiш ryспеген.
М{Y мемлекеттiк кызмет корсету барысыЕда цосымша Iщаттарды таJIд]

еry фактiлерi аныктчlJIмаган.
Мемлекеттiк цызмет корсету уакытын созу карастырьшмаган,

Мемлекеттiк сатып алу бойынша 2017 жылдьц I жарты жылдыfында
барлшы 2З келiсiм-шарт жасалды.

Оныц iшiнде:бiр козден тiкелей шарт жасасу арцылы -21, бага усыныстарын
с!рату аркылы -1, бiр козден агу отпеген деп танылып сатып алу-l.

Кэсiпорынныц 2017 жылга арналFая мемлекеттiк сатып алуды жyзеге
асырудыц жылдык жоспары Мемлекеттiк сатып алу Ережесiне сэйкес интерЕеI-
рес)rрсында, www.goszakцp,gov.kz. веб-порталында орнапастырыJIган.
Бузуu,льlльп9 эrоry.

2017 сtсььzОьlц I-лtсарmk нсьLлdьrsь.нОа l{арэtсьt -.ааруаrаьшьlц цьllмеmiiн
mексеlry акmiлерi - 2.
1) Yйымныц цызметiн баf,алау бойынша аудиторлыц iс-шара ж\ргiзу.

Ауdumорльtц ic-u|apa оlпкiзу мерзiмi: 2017 жылдыц 10-ы мен 30-шы наlрыз
аралыfы.

Ауdumорльttj ic-ulapaцe+ цампьLаеан кезец. 2015 жылдыц 1 цацтарынан 2017
жылдыц 28 акпаны аралыгы. ,.

Ауdumорльtц ic-tuapa эtсурziзу барьtсьtнdа аньпlmаtdьl:
о Кэсiпорын толыц пайдаланылмаган откен каржылыц хылдагы сомtulыц

болiнген нысаналы трансферттерлi Республикалыц бюджетке оларды болген
жогары црган бюджетке 040.032 жэне 040,011 багдарламасы бойынша
максатты пайдалаЕу 1тпiн нысаналы трансферттерлi жалпы сомасы 356!2
мыц тецге. уактылы щайтарылмаган;



. Медбике Болатхан М., ('1,5 бiрлiк, орта-арнайы бiлiмi бар, 2 санатты),
лауазымдык айлыкаr1ысын есептеу жlргiзiлген блогы бойынша бiлiм
саласындагы В4-3 коэффициентi З,04, a.r денсаулыц сактау саJIасында В4-З
коэффициентi 2,98, натижесiнде артык 19, 2 мыц тецгенiц толенгенi
аныцт:rпды;

. аз цамтылган отбасы бапаларына болiнген 57,4 мыц тг колемiндегi
пайдаланылматан сомма,
Колdанеан tuарц!цр;

Тиiстi бюджеттiц KipiciHe цайтарылды:
мацсатты пайда-лану yшiн нысана,.lы трансферттердiц жаrпы З56,2 мьщ
тецге сомасы (толем тапсырмасы Nэ44, 0З.04.2017 ж);
аЙлыц жалацыдан артык толеМ 19,0 мыц тг (толем тапсырмасы Nl41,
30.03.20l7 ж);

. аз камтылган отбасы балаларына болiнген 57,4 мьщ тг колемiндегi
пайдапанылмаган сомасы (толем тапсырмасы Nл42, З0.03,2017 ж);

. Iс-шара кезiндегi аllыктаJIгаН бузушылыцтар негiзiЕде Оскемен каласы
экiмдiгiнiц Nо2O "Нуршуац" KMI(K лауазымдь]щ тyлг:lпарына тэртiптiк
жаза ескерцу (2017 жылдыц 27 наурызьшдаrы Nэ2O_О буйрыгы) жане
cozic mwiнdе (04 ма.Nаырдаrы 2017 жылгы Ns 114-л бSрыrы) берiлдi.

2) Щазацстан Республикасыныц халыцтыц саЕитарIпялык-эrrидемиолоfиJlлыц
сауаттылыгы саrrасындаfы зацнамасыныц талаптарын брулы жою жонiнде.

TeKcepic еmкiзу мерзiмi: 20|7 жылдыц 26 мамыры мен 14 маусым
аралыгы.

TeKcepic эtсцlеiзу барьлсьlнdа аныl9rпалdьl:
о "Тауарлык коршiлестiк" принципi сацталмайды: тоцазытцышта шикi ет

жэне сары май бiрге сащтау жyзеге асырылады, бул БК Nл 217 6 141
бузушылыц болып табылады;

. асхаца цралдарыныц ш?ыс сакталмарI, бу-о бул БК М 217 б 2З4
брушылыц болып табылады.

Колdанаан шарq;
TeKcepic кезiндегi анЫкталlан бузушылыцтар негiзiнде Оскемен цалаiы

экiмдiгiнiц Nо20 "Нtrршуац" kМ(К аспазшысы А. Р. Буйкуновага экiмшiлiк жаза
айьшrr;л тlрiндегi (22690 тецге) берiлдi.

Оскемен ца.лrасы экiмдiгiнiц .}l!20 <Нlршуар балабацша-бобекжйы KMI$
руцrаm еmhеmiн кызме t жэне ба4ьшау Bbt tмеп Tl,pi .жок.

Сыбайцас эlсемц!эрлыцкр lrдрсьI urapa,tapdbt odaH api кlэuейmу мацсаmьlнdа,
оньu1 muiMdiпiziH арmmыру уQьlнылdьl:
. цызметкерлер мен ата-анаJIар арасында сыбайлас жемцорлыкка карсы

зацнама мен ацпараттыщ-насихаттау хqмыстарын белсендi жlргiзу:
. бап Iардыц бойында патриотизм, сыбйлас жемкорлыкка царсы тэрбиелеу

тqд,{ыстарын жалгастыру;
. к\тыктык жалпай окыту бойынша колданыстаtы зацнаманы ryсiнлiр1 жэне

оган енгiзiлетiн озгерiстер жэне толыцтырулар жайлы сабацтар жургiзу.



сыбайлас жемцорлыц тэуекелдерiне iIllki талдау бойынша жaсa-,rt aH тсLлдау
сыбайлас жемщорлык тэуекелдерiне iшкi талдау субъектiсiнiц бiрiншi
басrпысына царауга yсыЕыпады.

(Сыбайлас жемкорлык тэуекелдерiне iшкi талдау жlргiзудiц улгiлiк
кагидалары) талаптарына сай Оскемен цаласы экiмдiгiнiц Nч20 <Нlршуац>
балабацша-бобекжайы К]йКК сыбайлас жемцорлык тэуекелдерiне iшкi талдау
)ц?гiзудiц цорытындысы Оскемен цаласы экiмдiгiнiц Nр20 <Н+ршуац>
балабацша-бобекжайы КМКК жэне Оскемен цалалыц бiлiм беру болiмiнiц
интернет-ресурысына орналастырылады.
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