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Результат аrrтикорр.Yпционного Nlониторинга
Kl'KII <!етскиii сал яс;t иЛi2 l <<Айrrалайыlt>>

аки}Iа,l а t орода Усть-Каrrеногорска
за перио;1 0I .01.2017r - 30.06.2017 года

(l-e по1-1угодие с 01 яrrваря-30 июня 2017 года)

I. lfводrrая.rасть

l. IIреlмепt uнlпuкOрр!-пцuоllн|,aо,1ll)нцlпорuн?I: деяте_lьность КГКП
<![cTctirtil сад яс,rrи -Yq 2 i <Айна"tаiiыtrli аttипrата города Усть-Калlеttогорска.
2. .|ttпluкорр.упцчоltttьt й MottttпlopuHz tlptlBedeH,, рабочей группой КI-КП
<fJетсttий сад ясли Np 21 <Айналайын ) аки\Iата города Усть-Каменогорска

1,.t. Прав;lы, ,1. элетtтроннt iii алрес kgф2l @mаil.ru, те",tiфакс 29-49-68,
70-1i 2;l,
3. Ilepuod пpoBeleHttlt ц ll лп uлioрруп цllонно?о Mo+umopu+zl: tta.taп 2а tчоня
)l)| , ,-|)iL! .]i]ti()1lч€l| 2б tlюrt;t !0l7 ,уэdа,
.{, I lаб,lюдаелtый период: l -c по,цугодие 0 0 Iянваря по З0 июня 2a I7 zoda.

lI. [1tlфорirrаttпоttно - ilцалитичсская чtlс,l,ь

f{crltсltыtoclb лсllllIсолtllой орI,аliliзаl1l.iи осуществпяется в соотвегствии
с l loc,t aIloBltcH исrt акилtатЪ горttда \'с гь-Каvеногорска от <02> декабря 2 0 I l г,

Nlr ].lL75 и yT ]]ep;.KlloнHыl\,r Уставом jleп;]pTa\lcнTa Одiлеl,от <il> .цекабря
20]2 lrl;ta .]\c 2,+4- l9 ] 7-01-Мк.

Упр о Bi l el{ lle l1et) с о н &|lo.:ll :

]] l ,rll]o.1\ I,t)"lr]L] ]()17 г. tlt,rа,rная чис-!енIiость КI-КП <l[е,тский сал-ясли,Пф 21
rt.\й ttа,tайыlrlr акиNlаl,а гOрода Усть-Камеtlогорска состав,ця,ла 55,5 единиц,

фак,гическая .18. В отпусliе по yxo.ily за ребенком - 2, из них 2 человека
совrtсс,гtrтс:lсй (хореогреф и логопед), 3.5 человек работаiот по
coB\lecTi]Te"lbсTBY, tla основании допо":IнитеJIьного rрудоl]ого соl"Jlаlшения,
ко_п-во t,occ.lty;Kat rlих-0.
]Jcc сотру;ltlикrI cooTBeTcIByroT ква_rtификационныл,t требованиялl



liрi}коi]ская I',Г. - рчково:lите,lь !ОО;
t{иliиttс:tова А,А. - бухгап,l,ер;

IЗоll1,-,кева Е.А. - NIетоj{ист,

l1ellttol1 ttроведения внутреlIнего аЕапиза коррупциоItных

tlюttя 2017года, закоrrчен 26 иtоня 2017 года,

]{оо]lдиIlация и ответственность за trроведеItие

го]]р,\,IttlиоlIIlьlх рисков в f]()O воз.]Iо)iена tlа директора

l 1.1б. l tоllllс'ьtый лерио д: d е я пt e,t ьн ос пlь с [) l ян вuря по 3 0

рисltов: rrачат 20

вну,греннего анаJIиза
KpaKoBcKyro Т.Г.
цюнlt 20]7 zodct

}: црдlэ;цлдs-rцрs9дд.rgц

Анаtиз за период 01.01.2017г -30,0б,20]7 года показа-T, что КГКП
,rj|сгсliиit са,,l-ясли Nq 21 <Айгта,лайын> акиNlата города Усть-Каменогорска

в своaй llея'lельности руководствустся Законом Респубrиклt Казахстан

<Об образоланIrиu,,.ru*оtt Рк <О правах ребенка в Респуб:Iики Казакстан),

l LllI()l]ыc ll1]aBи,ila деятепьilос] и r]идов дошкольных орrанизаций, ППРК

uОб чтверiliдении Типовых квапификационных характеристик должl]остей

,rar"aоarr.raa*r,r* работников и приравнеIlных к ни лиц)), ппрк
<Об утвер;ltдении тиllовых t{ITa,IoB) и другиNIх норN{а,Iивllо-правовыми

ак гаtrtи Рк,
(]OгJlircнo Iцтатного расtltrсациЯ Bcel,o сотрудников -J,5,,ýed,, по факту-

,'/,\i ,l,:,1r6c?i. l.t; них 2 человека совшlесr,ите,цеit (хореограф и логопел),

2 .Lе.]]оtsека декретrlый отп,чск, Из них, педагоги-специа]исть1 и воспитатели

работаlоr tra 1 ,2Ъ ставки (по совмсщениiо согласно ст,1 1 l п,2 Тlt РК),

Тр1';tовые отllошения с сотруднике1lи ,ЩОО, реryлирутоIся трудовым

, LOl ()BOpO]r1, согltашениеNt !1 кол]Iективllы\{ договороL{,

\Itlt,lиз,tичлtых деjl показа,п, Ll,го у всех сотрудitиков ,ЩОО ипtетотся в полноN{

обl,,-,лtе все необхолил{ые l'IОКУN{еНТЫ, весь пакет доку\{ентов сверен

с орl.iI,инаJlо]\1, зеверен печатью и подпи(,)ью секретаря,

Все сотрудtIики соответств)tот квапификационныл,l_ требованиялr

пз"rrоппuarпй должности (по образованиlо, cTоtia, опыту работы), согласн_о

тр)'довоIо кодекса РК и приказа MolI рК от 21,12,201Згода за,N9 512,

1',,,б.lr, n,a','l", tIонсионеров 2-,,tejloBeKa, средний возраст педагогов ,10-44 года,

l I i, i)ct ;,сl.,ttч ес tiLtti персонсI.1|- 2 2 ч elrэBeKct,

(] lJыс]llиN1 ,r"jl"a,r,,"u"ar,r,", образованием- l '1 человек (64%1, из них высшее

,юL]llio,1biloe образованше -1 че:rовек(5%),
(]pe.,irтc-e специа,,rьное дошкоJlьtlое -8 человек(3бOlо,),

lic r l : l ф tлltt yua rt rl arL xаPaKtllepllc lпul|cl п е | cl? о,ов :

13ысtlrея ltвал ri (iикаl lиоllная категория -1 человек (50%);

-l ква_лl.tilикацrtонная категория 4 человека (l[i7o);

-2 к ва, t иiРпкацt,tонлrая каr,егория -1З чеповеrt (59%)

-без категории -4 человека (18%),

Гl c.l в t ttlteHttя у lэо rзн я ttва.lч фtлсаllt tu,

|}а ана:rtrзпруемый период квалификациIо повысиJIи -2 человеitа,



к ]аIILINIае\Iой доJIжности (по образованию, cT&Kal опыту работы), согласно
трудоаого кодекса РК и приказа МОН РК от 21.12.20lЗгола за Nч 512.
Работаюrцltх l1енсионеров 2-человека, средний возраст педагогов 40-44 года.
] I ac)alc-l:u,teclcttit tlepcoHa,,l -2 2,LeloBetia.
С высttIиь,l пе.цаl,оl,ическиNl образованиешг14 че,lrовек (64%), lrз них Bblcltlee
.1oI tIlio,цыIoe образоваrlие - ),relloBer(59/o),
('pc,,1ttcc, сl lcIltla;tbHoe jIошколыIое -8 человек(З6%.),

!!91цlt1l2111l1ццццl н cl я х ct р а к tlз е рJ!!!цц ]!ца!lg)ц iрlр!|
- I]ысшая ttва_пификациоtrirая категория -1 человек (5О%);

- l кпа,lи(lикаltиоttная ке,t,егория - 4 чеlrовека (180%);

-1 tiBit: tt t(lикllционная категорIIя 1З чсловек (59%)
-без tiaret,opriи -4 человека (189,'о),

Цзц рt ц.t..<ll t l l l : ррзlzззg:lцёltлsllJ!ц-
Сотрl,дниltи КI-КП <2l,етский сад-ясли Nч2l <Айналайын> акимата города

}rcTb-Kar,IcHot,opcKacBoeBpeMeHHo проходят курсы повышения ква-,rификации
и псреllо,цI,отоl]ки в соответствии с п,rашолгграфиком(по образованию, стarку,
опыт1, работы) согjlасIlо 'l'p.u,,,tclBotlty Ko,lteKcy РК и приказа МОН РК
от 2 ], ]],]0l] r,, за Ns 5l2,За ана;tизируелtый период - 1-ое полуr,одие 20l7 года
ква,lиrРtiItлllrrкl IIо]]ыси,ци - 2 чс:lовеttа, при Республиканскоill институте
lIoBb]luclIl.tr] ква.ltи(ltlкации <Op,,rcy> в городе Усть-Каменогорске.

C)ltertяe.-l,tocпtt, Kai|эclB: за отчетный периол I-e поJlугодие 2017 года в д/с
vBO'IOLlO-,.i человека, чrо составляет 8 0/о и приrrято 2 человека (4%);
t] сl]iti}нсljии зit ttpollt:Tыtii о,гчетный rrерио7д (2-е полугодие 20]6 года)

1 B':l:lctttlo-0 ticJIoBeIi, прLlliя,Lо-0 .te,,loBett

lIричиtlа сlrrеttяелlос,Iи Na,rlpoB за отчетttый период в следуюlllсNl:
- llcpcNlcнii \,lc,cl,a ;,китеJlьства - i чел, переезд в РФ, (увольненrlе в 20l7г);
- trизкий 1.poBerrb :зарабоr,ной платы: [омощник восIтитателя -l че,цовек
(З2 тыс. тенгс), бухгалтер по гос,закупкам- l (пизкий ypoBetlb заработной
lt.ltlttы )- ),лопилиоь в феврале 2017г.;
- I]o i]ез},i]ьIатаNl Nlеди]lиIIского заклю.теяия-l воспитатель в Nlae 20l7года.
1lptl ltрисvс на работу ц]]оводится анаJtIlз 11а предмет pallee совершенных
l(opl]\IJl{I.I0lIIlыx llравilгlарl,шс,нпй ll ) го;Iовных лрес гуплений. За
atl а,ll изll рr,елlый trериоjl в l{OO фактов не выявJIено (вселlи сотрудниками
прсдос,гаt]Jены оrrравки опреде[енного образrlа на лредмет о судимости).
)Iiаltоб tta olleHK)] деятелыIости сотрyl{ниIiов Доо не поступаtо.
Фlаlсrов совср]tIепия со,|!удникаNlиКI-КП <.Щетский сад-ясли "N! 21
il \i]]!.L]Iаi]ыII) aKrI\Ia,l,a I ородi} Ус,lь-Каr,Iеногорска алмиIис,гративных или
\гоJOвtIы\ JIраlзоII,Lр\,]tlеlтиii. llросIупкоt], коttфликта интересоts, нар\,шений
гр}доLrой дtlсllи ll,]lины, llриt],]](,чениs Ii дисциллинарной о,гветственности 19
u,\1а.lось.

-\ltгы прокурорского IIадзора, сl,дебllые аltты, служебное расследование Ёе
1,1ровоОч,l ос,ь.

lla иtlфорtrtаuионноNl cIeHjle разпlсщены r,рафик приема граждан, Те,lефон
]tоlзсрия; [i (72-З 12-29-49_6Е и1.14,



lla l э,Iа;ке устаIJовлен ,1щик для обрацений и заяв"цений граждан на
ll еl]равONlсрныс деtiствия до,rrкностных JI]iц,

За l полугодlие 20]7 года фактов обралtений lраждан и юр].lдиаlеских хиц по
лопроса\l наруш]снt]й дейс lвуlошего законодатеJIьства, жа.rrоб на действия
со l p\,:lI I ]]](ов Еg]lqqдlу!!!]!L

t} средствах ]\1ассовой инфорNlации негативIlых публикаций ]r адрес КГКП
ri/lетсltLlЙ са..гясlrи Nq21 (Айналайын) aKI4},IaTa города Усть-Каменогорска
I] сo,] l]у]1llи ков организации lle u-\1{..1о с ь,

l{ ,. ,,,r ,i j,,,]Iel1.1,] p,ltsllBL,] l|,1i\,\lo llосlи д.lя р}ково'l' елей О'_lеЛОv

образовалIия горо,tir Усть-Кал,tеногрска бы.ч проведен семинар по внутренному
аtlil]lизу корр},пциоIJIlых рисков. Приttяли уLlастие в обучаюIцем сеNlинаре

]l0.цпре.:1се,]1а ге,rtьство},1 рукоl]оjlитепя а[парата акиNlа города YcTb-KaMeHoгopcKa
с !,часl,]]сl\J представите.ця f{епартамента Агентства РК по де:rалt государственной
с.lrу;кбы и прот1.1водействию коррупции по tsКо по BoJtpocy <Соблюдения
прirвовой и анl,икоllрупrtионной ь)льт)ры с целью профилактики
KOppY] Iltионнь]х прояв.r]ен и й)).

,,\. l ак )кс по гtрtlQlи"rактикс и недопущениlо корр_YпционныХ

tlpaBolta1l1,llteItиii. (lорпtированиЮ негати]]ногО отношениЯ К кOрр}rпционны]\,I

llрояв]lснrlя\{ в liол-lектиl]е КГКП <f]етский сад-яс.ци Ns21 <<Айналlйын" акимата
горола Усть-ItаменогорсItа бы.tt пlrоведен кр) гJый стол на Telr5; <Формирование
з,,tорtlвсlii наll1lи казахстанцев XXI Belia), paccмO,Ipeн воIIрос
(i]\ ]1l иliоl)р\ tlциоjlilая tlorlиlllкa в дlошкольном учре;{iдении), на

I]poиlEo:lcTBc]IlloN1 совсlцаtlии IIри р},ковоi]иrеJIс,

() кltз ot t це zo c,w)o р сmв е н t t btx у clly z

I(I''КГt <,Цетский сад яспи ,пrгл 21 <Айнапайын) акима,I,а города Усть-
КаrrеIrогорскlt, сlказывает 2 в].iла государственI]ых услуг: ((прrlеп{ докуNlен,Iов
и l]ачисление летей в ДОО> и <IlprteM докуl!1ентов для прохождеIlия
аLIесl,аLlии liLt Ilрисвоснис (по;(тtrср]кllение) квалификаllисlн н ых ка]сIорий
ll c](ai,o гичсс ltи Nlи работникаьlи и 1lриревненнып,I к ним лицпNl организаuий
uJ1'l ,,, ,.1. ц,] "

Ко, t -tto ttlc.|,dttpcпlB0 ut 1,1.\ !c.!l!-|-2 :

! clc:,l Qсlр!цс!!ццц yc,n\).L| _] <[lрием доttументов и заLlliс,Ilение детей
в .1о llI]io]IbHыe орган изаi (и и образован ия)в соо 1,1]етствии с прлl]Iо7(ениеNt N9 2

к лриказ}, Министра ,образования и науки Республtrки Казахстан
o,r <07> аtlреля, 2015 года ]V!l72 и регламентом )/твержденяыу
]I0с],ановJенис}{ Восточно-Казахсталlского областного акимата от
lt2[)ll авryсr,а 20l5 гоjlа -Nч 2ll, Co.1aclto коlпорому в l-.Tt поlуzоduLr
20i;' ,|oo(l обрutпLtлчсь ] l че.lовек.
I'tlt:,l|сцlспllзе.tttLllя_J!!у.] ! <l Iриеьt докl,пtелlтов дjIя прохоlttдениrl аттестzu]ии
]la гlрtlсвосllие (подтвер;,к,tение) квапификационttых ка,lеIориI'1

] lсда],о1,11чески\1 работникал,l и при]]авненны\! к ним лица1\l организаций

:]



()б]]i]]оl]аtlLlrI, 1]са.]Ir]]у]оtциХ лрограIчlмЫ доLчкольного tsоспита]]ия и об)чения,

наLlаJlьLlого, основного средrIего, общего среднего) техниаlеского

и проd)ессионального. послесреJIнего образования)в соответствии

с ]lp],1jlo;ticниel1 Nч 1 к приказу Министра образования и Hayicl Респl,б,T ики

lia;axcTart tlT 9 ноября 20l5 го;tа }l'l 6]2. За оlчетный период (1-е поJlуголие

]0]7 го,,Lа) пос,гупи,ilо -4 заяв-ценrrя, (1Е%) Заявления зарегистрированы

: i",J с,J,,rlr_ l,чr lU\,)' :lгсlВеllllоЙ rсл)rи,
1 
'ос1,;1арс,гвен ны е усJ),гИ осуrцесl,вляпись через канцелярию

],сJугола,l,еJя п),геl\t прямого контакта с усjIугопопуrIателем,
По срокам оказания гос) .гlарсI ве нных ) с.цуг нар) шений не - выявлено,

Tatt;,tte со сторонь] ус,]IуголоjrучатеIей;калоб по качеству и срока\1 оказания

}'слуг IIе поступаjlо. Реглеплеrrт государственfiых усл),г соответствует

cl,!]I]](aPTa\J

Р, ,1.,t t tc, ,|| ,е,\rH|(_J,1 в до1,1(олD,|ой орl .,изаuии-raеrr.

Kclt tTptl; tьлtых (lункчий В ЛОltlКОЛl,НОй организации - неr,.

За l-e tlолуtо,чие 2017 года до]IlкоjIьной организацией проведены

гOс],.lllрстRе}I llые закупки ло сJ]ед_Ytощи]\,1 вилаN,I:

]а лсрио]1 01,01,2017года- 30,06.2017 года. И закlrlоченьi - З9 доrоворов
(иl о.'II1ого ис'tочниltа пу]сI1 пря\{оt,о заклIочения договора)), согласно гл,7

сtаl,ьи .]9 tl,,1] |]aKtlHil Респl,б,tиltи J{азахстан от 04 дскабря 20l5года

Nl l]]-V <() госуларствеilных закуllках;
_12 лоtовtlра заклlOчены слособол,t lIз одного источника путем лрямо|о

зilкJtочеIiия. cot,ltacHo tlп,,tr2 tr.3 сr,39;
- 2 loгoBopa по пп.3 п.3 ст,39 приобретение товаров. работ, услуг,
яв-lяюLцl]\ся объек,t,ами ин,Iе,ц,ltсктуаlьltой собственности;
-] дlll,оtзсlр псl пп.25 п.З ст. 39 trриобретение периодиt]еских пеljатIlых

ttз, Lllttиii:
-,1 ,totrlBclpa tltl пtl,1 tl,,] c,t,,39- приобретениr, )сл)г отно.:яlllихOя к сфераIчt

-'.',.'.' ljlll ы\ \loHo U.,РR.

в сооtветствии с Прадиламлl осуlцествJlения государс,гвеilных закулок

I,одовой ]].]IaH гос},дарс,1,]]еrtных зекупок Предприятия на 201'| год разvеlлен
в iIIll,epl]c Г рес\,рсе на веб-tтортапе ri,r1,1v.qoszakup.]]]]!&, [-осударс,гвенные

зцj(1,1l](п l]роriз]]еilеIlы в соотЕс'],стl]liи норD{ативно-Iцlавовых актов,

нарllrIсний - lte B1,Irlc.,tello.

Ак,гы lt1-1oBepoK фиrrа нсово-хозя й стве tt н о й деятельности, результаты:

i\K'l't,t пlltlвс1'lок iРиналtсово- хозяйс,l'венлtой jlеятепьности всего - 1. lleplrld"

l по-tуl о,цriе агtрс,lIь - 201? го,,1а

За tlr,Iсrttый Ilериоl J-е поjIугодис ]017 года на пред}Iст сРинансово-

xo:зrtii ствеttной д"",r"-lr"п,оaru была лровелена проверка департа\{еrtта зIIп вко
ко],1иl еIа по ЗllП Мl{Э РК, по санитартtо-эпидемиологическолt1 обследованию



]{clcKo1,o ca]{!i. по резуjIьтатал.1 проверки наложено административное взыскание
Ilil Nlcl(ccc,l]py дстского сада на основаllии Протокола за N! 176з10453000216
от 2],0,+,2017гола. HaJIo)t eHo адN{иtlлlс,|ра1иtsное взыскание в виде штрафа
в pi]rlcl]c ]]690 ,IcHr с.

I} cpitBHetlrll,t за преi]ь];т{),Il{и й от.tетttый период 2016год предлtе,r финансово-
,, j. ,.,l, o,1 .сý lc.1.1,(J, lи l_ Lllчеlll-]й перио_l нар)JениЙ не выявлено.
о чеN1 свиле,геJIьствуют Акты проверок финансово-хозяйственной
iLея,l ejlbHoc lи и rix рсзYльтаты:
l), Pl-Y <Улравление по ЧС города Усть-Каменогорска ДЧС [:}j{O КЧС МВД
Р|] ,lс,.\lбJ ,r ]о.0].2оlбt , . rlар)шенrй нс вь]явлено,
2) I]I-Y <Усть-Ка\lеI]0горскос городское управJIение по ЗIlТ[ Департамента
rrtl Зl]ТI ВКо Коr,rитета по ЗПП ]VtНЭ РК> aKTNq146 от ]4.04.20]б года -
ша1l_"-шений нет.
З), ч\удиторсrtий отче,t, Ревизиоllной комиссии ЛЪ 02 о,г 25.02.2016года -

Hlt1l1 lttеtlиii не вь]явлеIlо,

lll, l]rrклlочите"t1,1lllя чilсгь
L)tteHtta рабочсri групII()й дсrгIс,цьносl и организации КГКП <!,етский сад -
яс.rrl ,\',] ]l lr,\ йн а:rайыlllr акиN,Itl,]]а горо;lа Усть-ltаIчtеlлогорска,
За анали:зируеплыЙ период 1-го ltолугодия 2017 года - нет привJlеченных за
корр},лциоцпые цар},хlения,
JJ tilKlt <1[е,r,ский сад-ясли Nl 21 <Айналайьш)> акимата города

Yc,t,b,IiaпleHot,pcKa на постоя н ной осноае лрини]Iаются необхоIrtмые мерь1 по
профrlлаltтrlitе инслоIIylцеllию коррупционных гtрltвонар1 шений,
t|орrtированиtо негативного отношения в коллективе к коррупционныNI
]lPOrl l]JIeH ияNI,

1З tlеlяl OL:.1ble1:lu.lei.o yL:Ll.leHLlя,\1ер п() проmlrcоdейспвllо коррупцчL!,
,,l,r| "]]]|l,,,.,\1-1!гL-],,1,.а:]ов..гu.

о l I(ти визи ро Ba,l,b инсрормационнil-tlро]]агандистску]о работу по
а|]l ]]Kol]p}.л]I]JoIltioN,ly, законодательс,],в\l среди сотрудников и рtr.lитепьсltой
л,:I l.., ,- .ii,IUc l ll;
о пl]оilоI7iи,] ь работу, по воспитаl]ию в детях патриоти]N{аr неI]риятия
Kol]pJ, III1l1ottHblx взглялоl];
с црово,llи,гь занrIтия правdвоlо всеобу.rа по разъяснениlо .,iейсtвlюшего
,1l/.. U L,ile,lLcIRd и l{нOси\,ы\ в Het u zlrtеttеItий иJополнеll.rй.
о Ак Iиr]r.Jз!lровать иtt(lорtшачионно-rропагандистскуttt работу
с IleпapTiti\letll,oN,1 Министерства по государственной сJ}Dкбе ВКО,
пгOк),гаl,\lры гос,чдарсr,веitttой инспе]tllии по труду! финансового кон,гроля -

прi]г,лаIllLtrь сотр),дllиков в качсстве JleKTopa.
а l li]Oвсс,Iи разъrIснLiтсJlьLl) lo рабоD, с завхозоl\,1 д,/с ],i \Iе.lсестрой по
\I|t ,cll 

j.] i] ]bt]o:l,e хн],Iчсско\,!,ч обеспе.Iснllкl и контролю за соблюдениел,t
с atIij ],аi]l iо,эпrlдсN] иологиLlеOких требований в детскоN,I сад,",. Paccl,toTpeTb

лапные вопросы IIа совеll{ании при руковоllители детского са.ца.



Вывод:
На основании резупьтатоа антикоррупционного мониторинга провести

внутреIrtlий аIlаJiиз коррупционных рисков КГКП <!етский сад - ясли Nq 21

irA йн;t:tttйыtl> акиN,]а,I,а города Усть-Каменогорска>,
Результаты антикорруIrционного молиторинга до нача[а проведения

внутреннего ана[иза коррупционных рисков разместить на интернет-ресурсе
отдела образования,

l l реd се0 аmел ь р аб o,te й zpy п п u :

fiиреltтор:

Чitеttьt ep.lltlпbt,,

Бухгалтер;

Методист

И'' -r.Г, Краковская

*l'._ *А. Никепелова

аЙr- 
'.А. 

Волужева

\



TeMlH))
мен каласы JкiiuдIfrнul
<(Айналайыц> балабакша-

йы>>КМЦК
Т.Г. Краковская

Сыбайлас iкемцорлыкца царсы Nrониторцнfтiц lrc,I пжесl

I. Кiрiспе белiм:
L СьLбqiiitqс э]се-\11iор)lьцr];Ll \apc-bl \]о]lцlп| р:ulltпiц .ltэнi: Оскемен цzlцасы

экiпlдit,itliгt ,Nl 21 (Айн Iайь]н) балабакша-бебекrкайьрi КМКК ныц iс-эрекетi.
2, СьtбсliL,lцс, )lсе,|.lцl)р.lьч;|;а цqрсы -цанLIпорuне эtсурli.зiлсli: Оскемен

tiа,цасы эttiп,t;tiгiлtilt ]\'q 21 <АIlтlа,ltайынr> балабакша-бобекжайы> КМ(К tкумыс
,t,обыvен Правlа кешесi, 4, электронды лtекеg-тtайы: l<gkp2l@mail.ru,
те;/сРакс 29-49-68, 70- ] 1 -24,

З. СьLб,-tй,lсtс эlсе,1,1liорjlьlliца царсы ],lонuпlорuне эtclplili.l.,eH ),аl;ьl]пьl.,

30 п,rаусым

арlulыt ы на лсiтiлтгi 1- лtартыжылдыц.
ll. \ Kfllrpxl,1 ы к- l алда пtа.r ы к болirl:

Мсктепке дейiнгi уйымньп1 iс-эрекетi Оскемен \а,tасы экiмдiгiнiц <02>

)liелтOI{сан 20] l жы--rгы Ns l4175 каульlсына тtэне Ш(О ОдiLtо J еrlзрта ме нтiнiц
]01f ;itы,цгы tr11> ;ке.T токсаrtrынлагы ЛЪ 244-]917-01-МК бекiткен Жаргысыныц
., ,;, е ,:\?.,, (.,\, ,l'lы,lа 1.1,

Ж\ м ысIшы"lа рд ы басr{а rry :

20]J-,ttы:tдыlt T-ltli лtарты )+iыjlдьl{,ын,l(а оскепtен цаласы аltiлlдiгiнiц J\! 2l
r<Айrrалайынil ба,tабаt(ша-бобекжайьрl КМКК штаттьшq бiрлiк саrты - 55,5 бiр"Tiк,

t(ыз\f ет атl(аратыt{ жyмысruылар;{ыц ltакты саны - 48 адачIды кlр.Lй Lы.

Бit.tаны ] ;KacI<a дейiн ку,t,l,ге бей.iiанысты деNlалыста - 2 цызtчrеr,кер, о"[ардыц

irлiнлс 2 адап,t (хареограф'жане .погопед) t1осal[кы жцtIысшылар, 3,5 адziпr

ьiOсы\1l]]11 сцбеrt тtелiсiм 'шартына сэйтiес ]iосымшс /к!]\lысты аткарады,
tlеtlлеltеlTitt \ызltе,tкерлер сапы - 0.

2 i , ] 2,201З ;кr,urгы Ns 5 l2 КР БГМ буйрыгьi ruIeH КР Ецбек KcljleKciHe сайкес,
бар,Tьтit кызмеr,кср,цер оз лауазымдык кызмеtтерiне (бiлirri, oTilri. л<lмыс
таirtiрибссi бойыttша) байltаньтсты бiлiктiлiк талаптарына сэйкес tte,le.l1i.

)IQлtыс itTKapl,ttt iкаткан, зеЙ lle,LKepлep саны 2 - ада,\,1, \ызIlс rкерпердiц орrа
iкасы :10-44 iltасты ц,райды,

l1едагог ;лiупrысlпыJIар саны - 22 адапл,

Жсlгарr ы I l сдLiгогикальlк бilriмлtен -l;1 aitaпl (6:l%), оJrардьп1 jtrL]rlдe лtсrстепltе

lciiittl i li;огаргt,i бilriмдi - l адаrr.l (5%),

N{ек,геrtке l(ейiнгi арнайы op,ta - 8 адапr (З6%,),

ГI с i tt ;ll z лl,:цl r|) ы r! б ilйtllli.,t il; .tt i н е з le,yLec i.
- жогарь1 бi.цiктiлiк санат -1 адал,r (5%);
- 1 бj,,riк,гi:liк санат - .1 алалl ( l8%);
-2 бi.,tittTi;liK catlaT JЗ адапr (599/о)

ffiffi



- с|tlIil,гс1,1з - ,1 a:tabt ( lE9/o),

Б i ] iilll|Li l{ с qj {lпl tllbl Ko]llep|.
ескепlен каласы акiNlдiгiнiц Ns 21 (Айнапайьш> балабакtuа-бобек]кайы)

J{MKK кызлtеткер"rерi 21.12.20lЗ жылгы Nl 512 ЦР БГМ буйрыr,ы пrен КР Еrlбек
I(o/leкcilic сэйкес. барлык (ызNlеткерлер оз JIауЁвымды\ кызл,rет,герiне (бiлiмi,
tili:ii. шlr,lыс тсiliiрибесi бойынша) цайта даярлау мен бiпiкr,i,liктi котермеле)
к)рс,tарыII )]iоспар,цы-кестеге сайкес уацтьiлы отедi. 20I7 rкьшдыц 1-
-/карты)+iьLJlдь]гында IалiIданып отырган кезецде Оскемен ца"цасышьщ (ОрJIеу)
бiлiктir]ктi котермелеу Республикалыц институIы цара[lllгьlilца 2 адам
бiлiктiлiriн котермследi.

ЖуцрццьцрцПцц g 2017 лtы,цдыц 1- жартыя<ы_,lдыгында есеп
ttсзсtljн]Iс баltабакшrадан 4 адам ;купtыс босатты, ол 8 0/u -jLl. r,\раЙды жэне
]- a,tarl ltабы,tлаrtды (4%);
()ткен ессп кезецirцен салыстырганда (201 б жы;r 2 -жартьutылдыц) ж}.vыстан
боса,Iы"lгандаtр саны - 0.1e.LtoBeK, цабылданганы - 0 адалr.
I-cerr берiлiп отыргаlt кезецдсгi тсуvысшылардыц lуысу, себептерi
,голлсн,,lеr ].,lей:

- ,] yl]гыIыцl,ы ;rrcpiH ауыстыру 1 адалt, Ресейге кошу себеб]нен, (2017п0;
- )iаJi](ыIlыц ToNleH деrrгейде болуы: тарбиешiнiц комекшiс] - 1 адам
(]] Nlьщ, rеtц,е), ме]\,1,цекетl,iк сатып-аIым еселшiсi - 1(Tta-,rаtiыtlbtl1 гоменцiгi) -

2017rK. ацпан айында босатылдыj
- \,]елициIIаJIык корь]тынлы натитrесi бойынша -1 тэрбиешi 2017 )liыJlдыц
rlачьтр айында ;куvыстан босаты,ltдьт.
Жупtыска цабылдаудыц алдында же\,lt{орлыt( щyкык бyзушы,'rык пен
(b],r]\JblcTb1l( iстерге талцау, )tii,lсаJ]ылlады. Берiлген уакыт аралыгь]нда МДY
lqltiыtt бузl,шылык бо;tr,ан жок (барлыц кызметкерлерде]] со,]-|,а"INlагандыгы
г\рit,lы aIlb]Kl a\{a аjIындьi).
Nl/{Y кызллетrtер;rерiнiJ1 t(ызN{етiне еlх(аllдай арыздар Tycкe[l rliot(,

OcKellett ка;rасы экjптдiгiнiц N! 2l (Айналайын> бапабакша-бебекiкайы>
K\lKK кызлlетксрлерiнiц aKirrrLliltiK непIесе цyкык бyзушыль]к, 7iiaмatl кылыкJ
\I1,1,:le-lcp. сltбск торriбiн бузганы. TcplilriK каlапкерLлiлjкье гаlэт1, бойышша

' l,'l l i .\' \l\'l t'Н.

l{рltlкlрорл,,к ь,] lala,ld) ilкгi,rсрi veH кыlvепiк lерге) Jr) р/, ,',i.llcH.ltcoK,
"дкларат" таt(тась]нла аза}Iаттарды кабылдау KecTeci }Ie!l ceHiM

,ге,лес|оi iдlары : 8 ('l 2-З 2) -29 -19 -68, l 44 орналастырылган.
1-цабатта азаNfа,гтардыц rItal]e лауазыл,lдь1 т9пга-тIардыц заlлсыз apeKeTrepiHe

.l, .t.,lt,, t,t о t ittiu t ep,tte ap,:l, ll illl lKэtttiK upHa,l b..tt аь,
]0l 7 lttl,t"tдыtl l-шi )ltартыlкылдыгында цолданысIагы зацнаNfаны

ti1 11 *t,r t,tb,noli", ud J]a\lзllllp \]ен ,}Jч.lы lrлlаjlардыtt оtiнiшtер', rtэсс, e,repi.

кт,tзrtе гкерлерлiл1 apeKeTTepiHe тускен ulaebtMOap эtсоt1,

e)cKclleH ца;tасы эк]пrдiгiнiц,]Yл 2l <дйналайын> балабакша-бобеюriайы)
K\lt(lt lreH уйыrt кызvетttерлерirLе lан ;.ка+ыNlсыз liарtlяла] ылt;lар Бlкара-rыц
,l|,|,,lг, l \гd,, ..lг,,.lj la ж.lрия,lанба-ан.

liccilri ксзсц:lс ]\IeKeMe басшьшарыltа l1y\ыцтыц сауатть]пыцть] apTTbipy
\Iаксо,l,ыl],-]а OcttelIeIt t(а.ltасы бirriлr беру болiлriнiц уйымдастьI]]).ыNlе]i rl С ьtбсt|лсlс
,ж|е,\.lцар jlыl, mayeKe.,ldepitte ilutli tltuпdау эrсlреiз1l>l такырыбында жэне (ItP
lttcl,t,ltcKe,гTiK кызлtет icTepi ;rtэrlе сыбай.rlс )r,е}lкорлыкка (арсы ic) ILIKO



лепарtаN{снтi агенттiгiнiц iliaнe ocкeNlelt каJ]асыныц oкiлiHiH катысуь]NIен

Кl^ь, :lltbt,- ,ц'?пс ..!c.li1.1Jc )l\ |_l!];аг lь!ц]:о Kapcbl ,чdd?l lle1]l]t1l t,,l lьlп]]]L]"]]lыРУ

.\1аксqщьllliLl сьlбq[uас )l|:емцор.]ьlц корiнiсlперilliц апdьLн ct,ll"' тацырыбында

сс \I и лlll1lл аl) \,ii ы\1.,1ас1 ырьl"цды,
(iондай-ац, (JcrteIlreH ](аласы экiмдiгiнirl ,п{q 21 <Айналайьlн) бапабакша-

бобекжайыlr К\4(К уztыллыlrrа цкык бузушыirык, сыбайлас ;{{ел,l(орJ]ы(тыц

аj]дын-ал), Nlа\сатынла (Цазацсmаl lОьlцlпарdьtц XXJ eocbtp , detLi с0)| y-Im

1;0-ilblппllc|lrblPy, тацырьiбында доцгепек YcTeJI! директор цатсуL]luеr1 )Ii]]IlаIыста

"l,\екtпепtrе deiliHzi MeKeivedezi сьtбсliшас JtСеЛllrОРЛlэllrЦС| ]iaц)сьl саясаm,)

тirкьiрыбында Nlэсслепер (арастырь],цды.

N,lt:rrltcKeTTitt кызпrеr Kсlpce,l1
Oct;cllctl liаласы аttiл,l,,tiгiнiц N9 21 (Айналайьш) балабi}(lшп-бобс]iхайьD)

]iN'll\K \I!-мriе}iегliк l(ызллеrтiлt 2 rl,pitt сгзндарт та.цаптарыtiа сf,й;кYзеl'с асырады;

<\4ектепке дейiнгi бiiriлr бер1 уйыruдарына кYжат,гардъ] кабьlц"il]ч 7taнe

баtа,ltар.цы ]iабыл]{ау)) N{eH Бiлil]t беру уйымдарьшыц педагог цызrLеrllер;tерi lteH

о.парга тецесl,iрi,цге1l тYлгaцарiа бiлiктi;riк санаттарьш беру (рас,гау) ушiн о,IIарды

j. , l'l, :l t - , i rr t е h \ 
'чJ l l а о,'] ы hаб",l1.1' ,

Nlспl--rекеттiк цызмст саrrы - 2:

|) КР Бi.,Li-тt JLане.|э|.1Ьl,|l мuнuсtltрittiц 2а]5 эк:ьl.,lеьt <07l cayipile,-,i j\b,l72

бl:йрыtьtнсt 2-tlocbtмttto <<NIектепке дейiнгi бiлiпr беру уйьптларыtlа \]l']]:еттарды

кабьl,rла,ч жэне балаларды кабылда,ч> пtемпекеттiк корсетiлетiн Kыl\lt'T кане
LljьLаьlс, Казацсrrtqн oбitbtctt акi.vDililtiц 2а]5 эK:btltebt к20> пlатtьt о:ьt М2]]
1,i(l):-1bicbi.\1e1l бекiпti.lсеlt <<Мектепке дейirlгi б]лiм беру уйьшлдарыtlа к\цiаттарды

кабы:tлаr лtэtlс баlаrар.lц,i кабыltдал,> мел,rлекеттiк корс..-liteTitt кызмет

pL-].]Ii1\]Icil,iHe cai\. Ocbt,.cllt сэйt:ес 20l7 эtt'ылdьlц I-шi ltсарп,tt,t э+сьl,1i)t,llt,tHdc| ]l
1-t.1 ,1 _' ,,l_..li_

2'1 I{P Бiлill ж?r!е 8ьl.|l1эl.\1 MuHuctпpilLir1 20]5 эlсьtllеьt (09, 1i,!lllllаdазы

\'чбЗ2 буйрьtеьtнl,п1 I-цос,ьLltчlа cait <<Mt-ttTenKe дейiпгi тарбие ]I!,J] оt(ытУJ

бастау ыttl,- негiзl i орта, )+{a-rlпb] oPTJ, те\lIикапьтк rrtэне касJлriк, орта бiлi},'яен

кейiнr'i бiлiлl бсрl,багдарлапtаларын icKe асыратын бiлiм бсру \,йы\Iдарь]ныц
iij.taiol кыз\lс1,Iiсl],lсрi N,lcH опарl,а rенестiрiлген r,рIга-lrарга бiлjк i-пilt с, llTтJрын

беру (раста1,) \,ruiH оларлы аtтестаттd)цан откiзуIе кYжатT арды кабыл/lзl'lr,'' 
irопп" r,iо,rrо,t,riзеllое'(20]7 с,сьtлdыц l-tui эtсарпьlэltь.,.dьl зыt !d0 ) 1'сlпliнitц

пlуспli (18О/а1, Опliн|tttплер ,цемjlекеlпlпiК цьlз.|1еlп корсеlпу бolibtlttLt,t Jli".'HLl]tnll0a

N]еп,l;tскет,гiк кызNlетl]ер цыiпlет коllсстушirriц кецсесi арliыlllr кызмет

бсрr ttLirtcrr ](ь1])]сI а.]l),UlыНын тiкелей ltарыN{-(атыIlасы негJliн нl'зеге

.Ll. ,tрLLIl]ды.
NIсл,tлеltетriк (ызýlеттер корсету боr"tынша бузушыльтц - .llco4.

ссlныltеш катар t(ызмет алушы катарынан сапа боr"iыttttrа )t(ii] tiызмет

корсеl,у 1,aцbiTbl бойыrлutа наразыrIыктар TYcKeH жоц, Меrл.цеt, eTT]L; кызмет

1lel,, tltllcrT гi стаtlдарl\а сэ!'iкес,
\]скl,епtiе lLейiнгi уйыtrtдаl ы pYlicaT бepiJleтiH функция:rа1l lr:c1,

\1cK,LctlKc лейiнt i уйыrrllаr,ы цосыпriца q]ункциялары - r/coli.

20l 7 ;,кылдыц I жарты ;ltылдыгында мектепке деЙiнгi YiiТn\,rдa N4!'\I-1eKeTTiK

,.llы :r,l) l1.1п h( eci .il,repi lbllr ili,._ri:



01,01,2017ж.- З0.06.2017тt. мерзiпtде, <тiкелей келiсiм-шарт 7iacac) iiоJ]ымен
бiр козден> З9- келiсiшгrrrарr,. 2015 жы;]дьх1 04 желтоксанын]lагl,r ,ltГл 4З4-V
<Me1,1;leKeTTiK сатып-а"Iы1,1) (азакстан Республикасы заI(ыныц 7 бо,цiмiнiц
i'l,i.,6] lIl , tt-l2 i.,prtatы,l] сJйБсс )1,асап l1,1.

З2 келiсir1-1шарт ,гiке:tсй келiсiм-шарт ]касасу жoJ]rl\,lclI бiр кезден
39 баптыц 3 тарпIаrы, 42 тарNlакшасына сэйкес жасалды;
- 2 ltе"tiсirл-шарт заттарды aJT\. кy}lысt liызпtет, меншiк т{ысаll].i ,],ij]аJIатын

З9 баптыц 3 тарьlагы, Зтарл,Iацtшасына сэкес жасалынды;
- J ке,tiсJlt-шарт лtерзiпlдi басылыNlJlарllьl сатып алу 39 баtrгt,tt1 3 ,r:lрrlагы,

25 тарr,tакrIrасыrта сайкес лсасаt.rl,цы;

-.1 Kcлicirt-tLlapT габи+и пtонополия саJlасыЕа жататын r1ызNlеl гср,t (,1,1ьтп aJly
-,О бап, .,н l - .]рr,пг5r. l taollaKt tасына с)йкес жtсалды,
Кссiпорынныц 2017 хылгх арна-lган лrелrлекеттiк сзтtIп a,Il .": )кyзеге

асыl]),/Iыfl 7](ыjljlык жоспары Мем,цекетгiк са1,ыл а,цу Epeжecitte . rи к. l]TepHeT-

рсс\,рсыIljlil. \\,ц,W.goSZakup.gor,.kz. веб-порталында орна,riастырlrlл],i. iI, кY(ык
(ц,зчtLtt l tbtl,i, анbtl9п1(Lt.'ан жок.

К:tпiпы - tltirpr ашылык кы rrtc l iH тексеру ц к l iлеtli, lto t lt:ric, tг,:':

20 ]7 N;ы.пдыц I-жартыrкылдыгында каржы - шаруашьLцLIк (ы j\l те](сер)
aKTi:lepi .. 1,

20l7 лtылдьпl l-жарr,ыжьт пдыгындаfы есеtI кезецirI.lе ба,rIli 'rкrrrаныц
\irр)iiы - ulар},ашы,ltыli кызпле,riн КР YЭМ ТККК UЩО ТЩ( делаllталrсн,ri жэне
са]lиl al],lы !i-э] I и;lс \1и о]lогияjIык гексер} ксзiнд.,гi (оры г1,1tLJlJcLl бойынша
2L.04.2017 rrtылдшt N9 l7631045з0002lб хаrтамасына сэйкес ба-rабакша
ме,цбtлкесiне эttiмшti"цiк айыппyл салынль1, Окiпrrпiлiк айт,lпп1-:l 1" 10 ,гецге

ко,rелtiнде бо.цды.
+э11.-,] 'gIr, )l.ы.l есеп ке,е,iHJe карж1,1 - Uар)ашыл, " l,,L,,\,,,, d\ь-ыr(

Lr) ,\ l 1,1,, ,]ь,б'.),1lJн жок. оld li:,ръь, - шJг)dшылык кы:,.,сtiн cttc,, . к i tepi

rtcIl гt-.ти;tiе,,lерi дэ,ltел :

l). кКР IIM ТЖК ШКО ТЖЩ Оскемен каlrасы ТЖ бacttaprra:l,t> РММ
29.0 j,20 ] б ж. J\! бЗ aKTi - цr(ьк бYзушылыц аныцталган жок.
2), (КР YЭМ 1Ц(Т( ШКО Т(( департаментiнiц OcKellert Kl, lыl; ТЩК
бrrскарltасыrr РММ 14,04.2016 хiыirrы Nc 146 aKTi - цуIiыri бyзу]!ll, ,].:жок.

]), 2.]1.02.2016 жылгы Nl 02 reKcepy коNlиссиясыныч а},.rш,],орJы]i :,,:бi ariTici
бойыttIiIа к1 Kt,lK бузушы,пыц lttоц.

III. Щорытыпды болiлr:
OcKct"reH каласы экiмдiгiнiц JVl 21 (Айнапайын) ба"rаба(l lrl-бобс , iiы>

I{NII..,K уйылl rlызметiнiц лiумысшы тобь]н багапау.
'0 ;,,.t l,,,ll l-)к:lрlы,,fi,, 1,1',,]ындаl l,,есел KeteHiH_le-c,i,i,,, ,|,|ь,к

кl,riы к iil,зl,tt t ы;t ы кка гар,IьIJI{ андар )t(o\.
Оскепtен tiаласы акir,Iдiгiriiц -Nl 2l кАйна,,rайьтн) балаба(ша-бOбоы;кl'1. iLl К\l(К
сьтбаii:tас iкем\орлык пен кYкык бузушылыщты, Tepic liарылr-lil,-l,t tнасты
бо,,rдьцьtач, y,кыNlла сыбай,rIас жем(орльlк KopiHicTepiHe xto,,r берrtс;,, ,il],illнда

цаiliеттi шаралар ацдын ала t(абылданалы.



Сыбаii:Lсtс }ltе.lп ,aор,lьlFБа liaPcbl лuарсljlс|рdы оdа]l aPi куаrеЙmу мацсапынdа,
.,,,i.,\,tp]tll,]olг|- | сь!,,.,)",

6 l(ьiзNlетliер,tеl] NIel{ a,],a-aНi1,1llp арась]нда с,rбайлас х(еl\tкорль]кка царсь1

]a]lIiaNla лlен а(паратl,ыI(-насихаттау 1iYý,lыстарын бепсенд1 жlтгlзу;
о ,-,,, г .ы|| бl,иында пJ риоIиtI4_ сыdаЙ.tас )liе\lкорлыкка к:tрсы tарбиеле5

7]iYNI ысl арын 7IiаJгасть]р},;
о ]iyl(ьltiтык аlаппай оцы,гу бойынша колдань]с,lа+,ы зацнамавы тyсiндiру жаtlе

tll ан снгilзi-rетitl озгерiстер;кане толыктырулар лtаЙлы саба\тар ж\ргiз),,
. lLI!,() irrелt,цеке,гтiк кызшlетi бойьтнша Миtlис,tр.пiк ,Щепартел,tентiлtен, ецбек

бойыttlltа пtсл.tлеltетз,iК илlспекциЯ I]рокуратурасыj каркылыц бацылау

ol]]LJ]l..|t1.1pы]lal] :reKTop рст1Ilдс' цыз\jеткер] сгiн шакыртып, акпараттыr1-

Haclt\al],Iay 7](\ \1 ысын )]iедеjrлеIу.
о I:,l,.tlLбat,tttaitыtl lIItlруаL]lыJык lleLLtcpt шiсi ,rlell пtе.rб и Kccirtetl бапабацланьщ

с allr],I,|tl]-lы к-эl IидеNlиоло гия,-tьlк таJlаIlтарын сактауды бацыл:t1 жане

\I а,|,ср и Lt jl:1ы(-те\ н икаJь]к каi\{таNlсыз с,rу, бойыrrша ,l,усiндiр1 жyl\Iыстарын

oтlii]y, ljepiJll,ctl сyрацl арды балабацша басшысыныц отырысында карастырy.

I Ia i iutic:
Сr,tбайltаС )liеillцорлыкка N.Illcы \lUниторllttг негiзjндс ескемен каласы

cttiluI:Lititriц Л-ч 2L <Аiiна-цайыtr> ба.цабакша-бобектtайьu> КМ(К-да сыбайлас
., ol | ,.,\l,b.,lIeoille iUKi ..l, la)ы;ttlpt 'li ,ci

Сыбеir:tас жеNlкор,цьп(rtа царсы мониторинг цорытындысы лrегiзiнде Оскеплен

ка.,lасы экir,tдiгitliц N! 2l ((Айна,цайьJн) балабакша-бобекжайьD) кМкк-да
сыбзi];tцl )KcN,l Iiop,l ],lц ,гауекеltлсрittе iшtti Ta.,t,rtay iкl,ргiзу.

(]ыбай:llс ){iс,\,l](()р,lык l,ауекелдерiне l]rIKt 1а,.tдау
(',tбlii:lllc rыc\I\opjllnK(a \аl]сы Nlо]Iи,IорIl11г коl]ы,t,ындысы
ijrl:rirritlitl 1tl1,1,epHcr, ресурысьl]j;] оl]на"rlастL]рылсы1l.

}h'1,.tt bt L, t t t bt mобьt tt u ц mора фultьt :

.'It.ipeKl,tlр;

Totl.ttl,uteitepi,,
t]cctllli:

йf..

,w-

й-

жYрг]зудIц аJ]дында

ца.;rалык бi_,rirr беру

i):LicKcp

Т.Г. Краковская

А.А. Никилелова

Е,А, Волу;кева


