
<(Утверждаю))
{ирекr ор КГКII <[еrский сад-
яслп
г

соответствии с Постановлением акимата города Усть-каменогорска от (i12) мая
2011 г Ns1l661 и ).твержденнЫм Уставом департамента Одiлет от <09>>
сентябрья 201 1 года Л! 22453- 1917_МК.

В I-M полугодии 20l7 г. штатная численность КГКП <<[етский сад-ясли
<Ак бота> акимата города Усть-Каменогорска составляла 54,25 единиц.

фактrтческая -42. В отпуске по 1ходу за ребенком - 9.
Средней возраст кадров 34 года.
имеется вакансия воспитателя 2 ставка.
Прччuна tмеюtцейся вакансuu :

из числа местного населения дипломированных специалистов нет.
об имеюцейся вакансий ежемесячно информация предоставляется в

городской отдел образования. Кроме того, по ллану участвуем на ярмарке
вакансии, организованный Восточно-казахстанским государственным
университетом им. С.Аманжолова и Восточно Казахстанским гуманитарным
колледжем.

В 1 полугодии 2017 года число уволенных - 2 человека.
увольнения - смена места жительства одной воспитательницы, другая
профессию .

Результат
|. Ввоdtлая часmь

антцкоррупццонного мониторин

I. Преdмеm анmuкор]ryпцuонноzо j|tонumорцн?сl:

[еятельность КГКП <<,Щетский сад-ясли <<Ак бота> акимата rчрода
Усть-Каменогорска.

2. Анmuкоррупцuонньlй монumорuне провеdен: Рабочей группой КГКП
<,Щетский сад-ясли <Ак бота> акимата города Усть-Каленогорiка
пр.Независимости 42l1, Э-адрес detsНysad-iasliakbota@mail,ru , тел : 22-14-06.

3. Перuоd провеdенllя qнmцкоррупцuонноzо монumорцнеа: нача.|
l9.06.2017 л, закончен 22.06.201'l r,

4. Наблюdаемый перuоd,. с января по июнь 20l7 года .

ll. Информацuонно - анлulumчческOя чаапьi
.Щеятельность дошкольной организации осуществляется в

Причина
сменила

КГКП <Щетский сад-ясли <<Ак бота>
админисIративных или уголовных

Сотрудники КГКП <ЩеiЬкий сад-ясли <Ак бото> акимата города Усть-
Каменогорска свое временно проходят курсы повышени, пu*"фrrпuцrо 

"переподготовкИ в соответствиИ с планом-графиком (по образованию, стalку,
опыту работы) согласно Трудовоплу кодексу РК и приказа МоЬ Рк от21.12,201з
г. за J\Ъ 512.

Фактов совершения сотрудниками
акимата города Усть-КамеЕогорска



правонарушений, проступков, конфликта
дисци плины. привлечения к дисциплинарной

Акты прокурорского надзора, судебЕые
проводилось.

интересов, нарушений трудовой
оlветственнос,lи н е llмело с ь.

акты, служебное расследование не

На информациоНном стендерiвмещены графиК приема граждан. Телефон
доверия: 8 (72-З)2-22-14-06 иl44.

на 1 этаже установпеЕ ящик для обращений и заявлений граждан на
неправомерные действия должностных лиц.

за I полугодие 2017 rода фактов обращений граждан и юридических лиц по
вопросаМ нарушениЙ действующегО законодательства, жалоб на деЙствия
с оцу днико в н е по с mу п ац о.

В средствах массовой информации негативных публикаций в адрес КГКП
<!етский сад-ясли <Ак бота> акимата города Усть-Каменогорска и сотрудников
орг аниз ации н е uм еп о с ь.

В целях повышения правовой грамотности для руководителей отделом
образования города Усть-Каменогрска был проведен семинар по BIryTpeHHoMy
анализу коррулционных рисков. Приняли участие в обучающем семинаре
подпредседательством руководитеJUI аппарата акима города Усть-Каменогорска
с участием представителя Департамента Агентства РК по делам государственной
службы И противодействиЮ корр},пциИ по ВКО по вопросу <<Соблюдения
правовой и антикоррупционной культ}ры с целью профилактики
коррулционных проявлений).

А так же по профилактике и недопущению
правонарушений, формированию негативного отношения к
проявленлUIм в коллективе КГКП <!етский сад-ясли <дк бота>
ус гь-ка мено горска был провелен круглый с]ол на tему:

коррупционных
КОРР}ТIЦИОННЫМ

акимата города
<Формирование

здоровой нации казахстанцев XXI векa>), рассмоIрен вопрос
<Антикоррупционная политика в дошкольном rrреждений) на
производственном совещании при руководителе .

,Щошкольная организация оказывает 2 вида государственной услуги
согласно стандарry:

1) <прием документов и _ зачисление детей В дошкольные орfанизации
образования)) в соответствии с приложением Nч2 к приказу Министра
образования и науки Республики Казахстан от <07>> апреlrя, 2015 года Л!172
и регламентом утвержденным постановлением Восточно-казахстанского
областногО акимата оТ <<20> авryста 2015 года Nр211. CozttцcHcl к()lп()рому в
I-M полуеоduч 2017 zoda обраmшuсь 2] человек.

2) <Прием документов длJI прохождения аттестации на присвоение
(подтверждение) квалификационнЫх категориЙ педагогическим работникам и
приравненным к ним лицам организаций образования, реализ1,тощих программы
дошкольного воспитаIIиJI и обуrения, начального, основного среднего, общего
среднего, техническогО и профессионалЬного, послесреднего образования>) в
соответствии с приложением Nsl к приказу Министра образования и науки
Республики Казахстан от 9 ноября 2015 года ЛЪ бЗ2,

Соzласно коmорому в I-M полуеоduu 2017 zоdа обрапtLrtuсь б пеdаеоzuческtх



рс!боlпнuков ( 1- заявленuе на попверэtсdенuе I каmеzорuu, 2- заявленче напрuсвоенuе I капеzорuu, 3- зая

_ 

- 
I*удчр",," ;;;;' ;;;у ;::r;:"Ж:i::: ?#"{ :::;::#Н услугадателяIIутем прямого контакта с

государственных услуг - нет. 
услугаполучателем, Нарушении по оказанию

По государственным закуп]
И",,-;;;;Ъ;;;;;"-;;;;:Т.:1Ij:'еНО ВСеГО 44 договора,

запроса ценовых пр"опо*"п""-пil:т,#;.т ;1тfi;ff TlT:lx;"11ffi:Tзакупам - 0.
В 

_соответствии с Правилами осуществлениJI государственных закчпокгодовой план государственных закупок Предприя.r" ;; ;;i;;;;.;;r#;";и H'i ерне г рес}рсе nu 
""б-порr-. ''*w.norruk uо,почЁ. ;; ;;;;r.""".Акты лроверок финансово - хозяиственной дея,]ельности *не было.Акты проверок саяитаDно-эгп";;;:;-;;;;;;;"й;;#,ТJ."ЧНfi ?;:ЪЩТiНКаменогорскоегородское управление по Зпп,щепартамента по зггl вко коr"rета по Зпп

_МнЭ Рк) акт М579 от 20.04.2017 й" - ;;й;;;;;;." "
rII. Заключительная часть

*_^": f(tIK оога) акимата города Усть-Каменогорскана постоянной основе принимаются необходимые ,Ы;; профилактике инедопущению коррупционных
()тноrтlёFr,сD7лЕйл_.*__*л__ 

правонарушений, 
формированию негативного

В КIКП <<,Щетсклй сад-ясли <<Ак бота>

отношения в коллективе к коррупцrrопrr",' nporuo""r"*.
! ч-* dацьнейш,еео 

' y[*nn* мер по проmuвоdейспlвuюповьttuенuю ее эффекmuвносmu peKoMeHdoBaHo 
;. активизировать информационно-пропагаЕдистскую

антикоррупционному законодательству 
"р"о"" 

-

родительской общественности;

коррупцuu,

рабоry по
сотрудников и

. проводить занятия правовоIо
законодательства и вносимых
Вывод:

всеобуча по р;въяснению дейсr.вlтоцего.
в него изменений и дополнений.

,п
L,,Qt

А.О.Оралханова
К.З.Рахлмбаева

,1 С.Б.Саирова.

продолжить работу по воспит
коррупционных взглядов; 

,анию в детях патриотизма! неприJIтия

На основаниИ результатоВ антикоррупциоЕНого мониторинга провестивнутренний анализ коррJлlциопп,ur* рrr"пЙ i:ГКП -Д.;"Й';;;-ясли <<дк бота>акимата горола Усть-Каменогорска,l,

результаты u"rrпорруоцrопrого мониторинга до начала проведения

Н#;ЁН"Н#:а КОРРУПЦ-ИОННЫХ рисков разм"сrиrь на интернет_рес}рсе

председатель рабочей l руппы:
лиректор:

Члены рабочей группы:
Методист:
Бухга,,rтер : lw



<БeKiTeMiHrr
Оскемец iýаласы акiмдiгiнiц
<<Ак бота>t бала,6jrкша-'- ::, --___н) кмцк

_С.Б.Сацрова

__.сыбайлас rкемцорлыцца карсы монитор
Кiрiспе белiм:

гiнiц натижесi
I.

. ! ,С.ыбайпау эrсемцорльllрýа царсьt .l|olumopurra ,ианl,. оскемен цаласыэкiмдiгiнiц <Ац бота> балабацша-бобекжайы>> КЙIqК i" 
"|"n"ri2. Сьtбайqас эюемlrорльlццо царсьl монumорuнz эtсlрziзLпdi: оскемен

цаласы экiмдiгiнiц <<Ац бото балабацша-бебекжчиьrr, кп,шqК хсtrмыс тобы,
Jэlеl9iзлiк дацгылы 42/\, Электронды r*п"п-*-ui", detsИysad-
iasliakbota@mail.ru, тел : 8(7 2)З2-22-|4-06.

3, Сыбайqас асемllорльlцца
басmалdьt 19.0б. 2017 элс, аяцmапdьl

4. Бацыланган араJIьlц 20] 7
арапыеьl.

карсьl,|lончпlорuн? эсурlitу уаl;ыmы:
22,06,2аl7 ж
.lrьшdыц цацtllар айымен MaycbtM aiualэbt

цаласы акiмдiriнiц <<l2>>

ёдiлет департа-плентiнiц
бекiткен Жаргысыныц

II. А цп ар аmmы ц- mал d ац Lц bl ц б ол iц :

мектепке дейiнгi уйымныц iс-эрекетi оскемен
vамыр 20ll жылгы Nl,|l66l каулысына жане tIlKO
20Ilжылгы (0q, кырtryйегjнлегi N!2245J- Iq l7-MK
негiзiнде жузеге асырылады.

_ 2017 ж_ылдыц I-шi жарты жылдыгында оскемен цаласы акiмдiгiнiц <Дцбота> балабакша-бобекжайы КМ(К штаттыц бiрлiк саны - 5+,Z5 бiрпiп, ц"r.r".аткартын жYмысшыларды накты саны - 42 адамды цурайды.
Баланы 3 жасца дейiн кутуге баЙланысты деммЙта -9 цызметкер.
Щызметкерлердiц орта жасы-34 жасты црайды,
Тэрбиешiлiкке 2 бiрлiкте бос орыны ф, Бо" ороr"поrц боry себебi: \алатYрrындарыныц iшiнен дипломды мамандар жоц. Бос орындар туралы айсайынгы ацпарат калаJIык бiлjм белiмiяе берlледi жэне 

'Ш"Iгыс (Ьацстан
гуманитарлык колледжi менлС.Аманжолов атындагы lli(MУ уйымдастырган(Мамандар жэрменкесiнде>> сlраныста,

_ 2017 жылдыц I жарты жылдыгында 2 щызметкер оз epiKTepiMeH жYмыстанбосатылды. Жумьtсmан босаmылу себебi - бiр тербиешiнii ,1p.uro",n 
",l,t"n"n-жайыныц ауысуы, бiр тарбиешiнrц мамандыгы ачысты_

оскемеН цаласы экiмдiгiНiц. 
. 
<дк бото балабацша-бобекжайы>> КI\Д{(

цызметкерлерi оз уацытында бекiтiлген кестеге сай цайта даярLrау LTpcTapbtнaнотiп отырадЫ (6laiMi бойьtнulа, ецбек оtпiлi, 
"*уrоо" i}$ua"ci) (Р Ецбек

кодексiне жане (р Бгм 21.12.2013 ж. Nч 512 буйрыг"rна сэйкес.
оскемен цаласы окiмдiгiнiц <Ац бота> 

- 
Ъалабадша-бобекжайьп> Кl,Д{К

цызметкерлерiнiц экiмшiлiк немесе кyкыщ бузушылыц, жаман цылыц, мyдделер,

:19_.1 т|r'бi" бузганы, тэртiптiк lкuyunn"p-ioi*n" тарry бойынша фактiлертlркелмеген.
Пролурорлыц цадагалау актiлерi мен цызметтiк терге у )rcwziзiлzен Jсоц.



"Ацпарат" тацтасында азаматтарды цабылдау KecTeci мен ceHiMтелефондары: 8 (72-з)2-22-|4-О6, 144 орналастырылган."

_ _ 1-цабатта азаматтардыц жэне лауазымды тyлгапардыц зацсыз эрекеттерiнебайланысты отiнiштерiне арналган жэшiк opHar b,r.un. '-- " "'
2017 жылдыЦ I-шi жарты жылдыгында цолданыстаfы зацнаманыбрушылыц бойынша азаматтар мен зацды тYлгаJIардыц отiнiштерi, мэселелерi,

кызметкерлердiц эрекеттерiне ryскен tuаеымdЬр нсоц.
оскемен цаласы экiмдiriнiц ''дк бота'' балабащша-бобекжайьu КNД(К мен

уйым щызметкерлерiне тэн жillымсыЗ жарияланымдар Буцаралыц ацпаратr+?алдарында жарltяланбаlан.
Есептi кезецде мекеме басшыларьlна к}кыктык сауатl,ылыкты арттырумаr(сатьшда Оскемен капасы бiлiм беру болiмiнiц уйымда.arру"rr"" ксьtбайл(rcJtсемlrорльllл mауекелdерiне iшкi mшdау J!сwтiзу,, ,uцu,рui6"rrдч жане (ЦР

мемлекетгiк. цызмет icTepi жане 
лсыбайлЙ *Ъrцорп",ццч царсы ic> ШЩОдепартаментi агенттiгiнiц жэне Оскемен ц-u"",rrц окiлiнiц цатысуымен"Iýцыl9tпьlЦ эюане сьtбайлас э!семцорльllrlrа царсьl MadeHuemпi цIL]lьtпmаспьlрумацсаmынdа сьlбайпас Jrсемцорльll' KopiHicmipiHit1 алdьtн сму'' тад"rр",б"ндасеминарлар уйымдастырылды.

_ СОНДаЙ-ац Оскемен цаласы экiмдiгiнiц <Дц бота> бапабацша-бобекжайьо>КМ(К ужымында цYкыц брушыль_rц сыбайлас 
'*"rкоро"rпr"rц аJIдын-алумацсатьшда к[{азаljсmанdьщmарdыl1 Х eacbtp - detti 

"оу 
'yn, 

,9*orn-o"aorpy,
тацырыбында доцгелек yстел, директор жанындагы оперативтiк жинапыста
"Мекmепке dейiнzi мекемеr)еzi'сьtбаiлас *".,1"pnorr}r' ryдрсьl саrrcаm))тацырыбьшда мэселелер карастырылды.

Мекtпепке dейhаi уйьt,u Меwекепmiк
mмапmарьrна са й аtсузеzе acbtpaDbl :

цьtзмеtпlпiц 2 mурiн сmанdарm

1) I{P Бiлiм асане lbлlblt ittuHucmpiHiry 20]5 асьtпеьt <07> cayipdeei Nol72буйрыеьtна 2-цосьtмuла <мектепке дейiнгi бiлiм беру уйымдарына кyжаттардыкабылдау__жэне балаларлы кабыллаул ,.rr.о"r.;о 'nJp.. riliri" ко,,,r", *"".Шьtеьtс I{азаr9спан облы,сьt aKLudiziHil1 20]5 эrcьtQеьt i)0> mа,уtьlзdqеь, Np2l tlлqульlсьlмен бекimiлzен <мектепке дейiнгi бiлiм беру уйымдарына Iqжаттарды
цабылдау . жэне балаларды . цабылдау> ,"rо"оЁЙ;i 

"ЙЪri""ri" кr.'Й,
регламентiне сай.

осыеан сайкес 20l7 асьrпdьщ I-йi эюарtпьt сtсьtлdыlеьtнdа 21 аdач эtсуziнdi.2) I{P Бiлiм э!сане 8bL|btw MuHucmpiHir1 20]5 асьtлвьt, <()9> ryapatuadaebtМб32 буйрыеьlНьll1 l -l;ocbtMtua сай <Мекrепке леЙiнгi тэрбие ,"' оц"rrу,баgуryI-ш, 
.негiзгi орта, жаппы орта, техникаJIы\ жэне кэсiптiк, орта бiлiмненкейiнгi бiлiМ беру багдарламаларын icKe. асыраrr" O;ni' Ё.ру yйымдарыныц

:::::"_l1_"llY*-:рлерi 
мен оларга тенестiрiлген 1ргаларга бiлiктiлiк санатrарын

оеру Фастау) Yшiн олардь1 аттестаттаудан откiзуге цужаттарды цабылдау>.OcbteaH сайкес 20l7 эrсылdьtt1 l-tai эюарmi 
"rоiБrrоr"оо б пеdаеое

|r:lзj||еlпкер эtсуziнdi (1 omiHitu - бipiHtui бiлiкmlпiк санаmын рсlсlпау8а,2 omiHiut. -бipiHtui бiлiкmlпiк санqmын аJIуsа, З оmiнiш-екiншi б l"i-;;i"t-'";;,;,;;; ;;;;;"^



_ Мемлекеттiк кызметтер цызмет корсетушiнiц кецсесi арцылы цызметберушiмен цызмет аJIушыныц тiкелей царым-цатынасы п"ii.iпд" *у."."
асырылады.

Мемлекеттiк кызметтер корсету бойынша
Мемлекеттiк сатып алу бойынша 2017

барлыгы 44 келiсiм-шарт жасалды.

Жумьtс tпоб ьutьtц mера йьtмьt :
.Щиректор:
Топ муuлелерi:
Одiскер:
Есепшi:

Оныц iшiнде:бiр козден тiкелей шарт жасасу арцылы -44, бага усыныстарьшсlрату арцылы -0, бiр козден апу отпеген деп таныльш сатып алу-0.
кэсiпорынныц 2017 жылга арналган мемлекеттiк сатыll аlrуды жyзеге

асырудыц жылдык жоспары Мемлекеттiк сатып алу Ережесiне сайкес интернет-
рес}рсьшда, www.goszakup.gov.kz. веб-портапьшда орналастырылган.
Бузуtuьtльч9 эtсоц,

2017 эrcылdьttц I-atcapmbt эtсьь.tlьtеьtнdа l{арэrcы - шаруаuльulыц цьtзмеmiп
lпексеру акlпiцерi - болван экоц

TeKcepic оmкiзу мерзiмi: 2017 жъlлдьщ 06.02- 24.О2 аральlгъl.
TeKcepic жургiзУ барысында (КР IIМ тжк шкО Т)itД Оскемен каласы 

.lЖ
басцармасьl> жэне РММ (кр YэМ Т(( Комитетi rrlKo ткК {епартаментi
Оскемен цаласы Т(( бойынша басцармасьо> бойьшша корсетiлген кезеtце
бlрмалаушылыцтар аныцталrан жоц. 2017 ж. 20.04. ]'{! 579 aKTi.
III. Щорытынды болiм:

оскемен ца,rасы экiмдiriнiц <<Ац ботu балабацша-бобекжайы>> KNuKJt
сыбайлас жемцорлыц пен IqZцык бузушылыцты, Tepic царым-цатынасты
болдьryмау, ужымда сыбайлас жемкорлык kopiHicTepiHe жъл бермеу мацсатында
цажетгi шаралар алдын ала цабылданады,

Сьtбайцсrс 1семlrорлыцца t9apcbl tuapclпapdbt odaH api куurcйmу Mal9catпblHda,
оньtц пuiMd liziH арmmыру усblHbtлdbt:
. кызметкерлер мен ата-анапар арасьшда сыбайлас жемкорлыцца царсы

зацнама мен ацпараттыц-насихаттау жуtиыстарын белсендi жlргiзу;
. балалардыч бойында патриотизм, сыбайлас жеN{цорлыкца царсы тэрбиелеу

ж+l{ыстарын жалгастыру;
. к}кыI(шк жаппай оцыту бойынша цолданыстаIы зацнаманы тусiндiру жане

оган енгiзiлетiн озгерiстор жэне толыцтырулар жайль, сабацrар жур.iiу.
Кооьtmынёьl:
Сыбайлас жемкорлыt1ка царсы мониторинг негiзiнде Оскемен цаласыэкiмдiгiнiц <<Ац бота> балабацша-бобекжайьп> КМ(К сыбайлас жемцорлыц

тэуекелдерiне iшкi таллауы жlргiзiлсiн.
Сыбайлас жемцорлыt1 тэуекелдерiне iшкi талдау жlргiзудiц алдында

<Сыбайлас жемкорлыкка царiы мониторинг)> корытындысы цалалыщ бiлiм беру
болiмiнiц интернет-ресурысына орнаJIастырылсын,

Орушылык - J*co&
жылдын I жар гы жылдыгында
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