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Аналитическая справка по итогам внутреннего анализа 
коррупционных рисков КГКП «Детская школа искусств № 24» 

акимата г. Усть-Каменогорска

На основании Правил проведения антикоррупционного мониторинга, 
утверждённых приказом Председателя Агентства Республики Казахстан по 
делам государственной службы и противодействию коррупции от 19 октября 
2016 года № 13, Типовых правил проведения внутреннего анализа
коррупционных рисков, утверждённых приказом Председателя Агентства 
Республики Казахстан по делам государственной службы и противодействию 
коррупции от 19 октября 2016 года № 12, п. 14 и 15, в КГКП «Детская школа 
искусств № 24» акимата г. Усть-Каменогорска рабочей группой проведён 
внутренний анализ коррупционных рисков и антикоррупционный 
мониторинг за 2016 год. Аналитическая справка с рекомендациями по 
устранению выявленных коррупционных рисков вносится первому 
руководителю субъекта внутреннего анализа коррупционных рисков для 
рассмотрения и принятия мер. Результаты внутреннего анализа 
коррупционных рисков и информация о принятых (принимаемых) мерах по 
устранению коррупционных рисков размещаются на интернет-ресурсе 
субъекта внутреннего анализа коррупционных рисков.

Управление персоналом.
Численность работников в организации составляет по штату 18, 

фактически 16 человек (преподавателей). Сменяемость составила 2 человека 
(по собственному желанию) -  12 % , в сравнении с аналогичным периодом 
прошлого года (3 человека, 18 %) уменьшилась на 6 %.

Урегулирование конфликта интересов.
В указанный период в школе искусств конкурсов по государственным 

закупкам не проводилось.
В течение отчётного периода проверок финансово -  хозяйственной 

деятельности не проводилось.

Оказание государственных услуг.
КГКП «Детская школа искусств № 24» акимата г. Усть-Каменогорска 

оказывает 1 (одну) государственную услугу «Приём документов и 
зачисление в организации дополнительного образования для детей по



предоставлению им дополнительного образования» (утверждена 
постановлением Восточно-Казахстанского областного акимата от 20.08.2015 
года № 211), по которой обратились с 01.01.2016 года 350 человек, что 
составляет 19%, причиной данного изменения является увеличение общего 
количества учащихся в школе искусств.

Информация о государственной услуге «Приём документов и 
зачисление в организации дополнительного образования для детей по 
предоставлению им дополнительного образования» размещена на стенде 
«Информация для родителей», на двух языках.

По срокам оказания государственной услуги нарушений не было. Со 
стороны услугополучателей жалоб по качеству и срокам оказания услуги на 
работников школы искусств не поступало. Регламент государственной 
услуги соответствует стандарту и фактическому процессу оказания 
у с лу го д ате лями.

В НПА по государственной услуге школы в данный период выявлена 
следующая коллизия:

В Законе «Об образовании», ст. 26 «Порядок приёма на обучение в 
организации образования устанавливается учредителем организации 
образования», т.е. на основании Устава организации образования (ст. 41, п. 
2). Родители и иные законные представители несовершеннолетних детей 
имеют право на получение их детьми дополнительных услуг на договорной 
основе (ст. 49, п 5), а так же ст. 31 Типовых правил деятельности 
организаций дополнительного образования для детей отмечено, что данная 
государственная услуга регламентируется Уставом КГКП «ДШИ № 24» 
пункт 5.25 «Приём детей осуществляется в установленном порядке в течение 
учебного года». Необходимо отметить, что по причине переполненности 
групп (п. 5.27 Устава ДШИ № 24) на отделении декоративно-прикладного и 
изобразительного искусства в ноябре месяце администрация школы искусств 
вынуждена предлагать родителям предоставление государственной услуги на 
другие отделения школы искусств до освобождения места на данном 
отделении.

В случае несоответствия содержания пакета документов 
услугополучателями в Стандарте предусматривается норма об основаниях 
для отказа в предоставление услуги. Продление срока государственной 
услуги в норме не предусмотрено. Случаи «размывания» ответственности в 
школе искусств не допускаются, так как находятся на постоянном контроле.

При оказании государственной услуги имеет место прямой контакт с 
услугополучателем.

Реализация контрольных и разрешительных функций.
В КГКП «Детская школа искусств № 24» акимата г. Усть- 

Каменогорска разрешительных и контрольных функций нет.

Иные вопросы, вытекающие из организационно-управленческой
деятельности.



Оценка рабочей группой деятельности КГКП «Детской школы 
искусств № 24» акимата города Усть -  Каменогорска о том, что в указанный 
период привлечённых за коррупционные нарушения нет.

Предложения рабочей группы КГКП «Детской школы искусств № 24» 
акимата города Усть -  Каменогорска по улучшению принимаемых 
антикоррупционные мер:

- активизировать информационно -  пропагандистскую работу с 
Департаментом Министерства по государственной службе Восточно -  
Казахстанской области, приглашая сотрудников в качестве лекторов;

- не допускать предпосылок и исключать возможности факторов 
коррупции в школе искусств:

- протокол оперативного совещания № 7 от 06.01.2016 г. (создание 
согласительной комиссии по рассмотрению индивидуальных трудовых 
споров, возникающих между работником и работодателем);

протокол оперативного совещания № 14 от 31.03.2016 г. (отчёт 
администрации школы искусств по проекту «Открытый гос орган»).

протокол педагогического совета № 4 от 24.05.2016 г. (анализ 
состава педагогического коллектива на основе аттестационных мероприятий 
2015-2016 у/г);

- протокол административного совещания № 1 от 13.09.2016 г. 
(анализ реализации государственной услуги «Приём документов и 
зачисление в организации дополнительного образования для детей по 
предоставлению им дополнительного образования»)

протокол педагогического совета № 2 за 22.11.2016 г.
(предотвращение возможности проявления коррупционных рисков в работе 
коллектива).
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