
В КГКП «Детский сад-ясли N211 «Айгелек» акимата города У сть-
Камсногорска разрешительных и контрольных ФУНКЦИЙ нет.

Штатная численность составляет 87, фактический 66, имеется 2 вакансии.
За указанный период по собственному желанию устроились на работу и через
короткое время уволились 20 сотрудников.

Увольнении по отрицательным мотивам, понижение в должности, ротации
нет. Фактов конфликта интересов нет. Кадровый потспциал сотрудников
стабилен. Сотру дники КГКП «Детский сад-ясли N~I I «Айгелек» акимата
города Усть-Камспогорска соответствуют квалификационным требованиям к
занимаемой должности. Служебное расследование не проводилось. Сроки и
порядок прохождения обучения, повышения квалификации сотрудниками
соблюдаются. Фактов нарушений трудовой дисциплины, повторного
нарушения трудовой дисциплины В течение года нет. Фактов принят ия на
работу лиц, ранее совершивших коррупциоинос правонарушение, уголовное
преступление, за анализируемый период пс выявлено, конфликтов интересов
нет.

По необходимости учитываются результаты проводимого анонимного
анкетирования, по результатам которого про водится анализ деятельности
сотрудников.

Согласно требованиям итоги внутреннего анализа коррупционных рисков
КГКП «Детский сад-ясли N211 «Айгелек» акимага ГОРО)Щ Усть-Каменогорска
будут размещены на интернет-ресурсе отдела образования.
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