
20lб жылдыц кацтарынанан желтоцсанына дейiнгi кезецге

0скемен ца.цасы зкiмдiгitлiц <(Нашар KepeTiH ба.паларга арналган ЛЭl4
мектеп-балабакша кешенi>> КММ сыбайдас жемцорлык тауекелдерiн iшкi

талдау бойынша та"цдамалы аныцтамасы
]0lo жылJыt( lq кdза,lын,lч с,tбайлас же\lкоолылiка карсы )l(Jllе vечлекепiк

icTep \ызметi бойынша Ка:закстан Респуб,T икасы Агенттiгiнiц торагасыныц JtГл 12

буйрыгы негiзiнде. Казакс,rан Респуб-T икасыныц эдi.T ет министрлiгiнде 2016

жы;tдыц 21 щараrласында Nч14441 тiркелген,

Мектеп-балабакШада 20Iб жы-цдыц скittшi ;'l{арть]сына ;KeTi адаrtнан цYршган
жумыс тобымен сыбайлас ;tемцорлыцца tiарсь1 мониторинг lкургiзiлгеtr.

Щызме rкерлердi басцару
Оскеп,tен каласы экiплдiгilliц <Нашар Kope,liH балаларга арналган Nq14 мектеп-

бапабакш.r кешснi,, l{V\4- re сыбай.tас ,,](е\ldор,lык ]J)екелJер н iшкi ,алл.ау

Казаксталr Республикасьтныц <Бiлiл{ TypaJIbD), <Казакстан Респуб;rикасьтндагы

ба_гtаtнын \уцыгы турацы)) зацына, Nlектепке дсйiнгi уйым цызлrетlнiц турлерi

тура;tы у:tгiлiк epeN;e-,repilte, <<Педаl,ог кь1:]ý,lеткерлер Nlен оларга тецестiрiлген

тYлгалардыЦ лауазыN]дарыныЦ у-rгiлiк бi,riKTi,rtiK сипаттамаларын бекiту турапы>>,

<Y,цгiлiк штатrы бекiту турапы>i rкэне КР-ныц баска норлtативтiк-rqкыктык

aKTi,,repiHe сэйкес ;riузеl,е асьlры_пды.

HopMa,r ивтiк-кукыктык актiлер \leн (УКЬU\ТЫNТЬlц актiлерДе МББ кызметiн

hol-],, lыll . ыбаЙ tac л(\lког,,ы., ,э)ек(,l_r(рi аныч lJ,llaH жок,

20lб rкылдыц цыркуйек айынан rrtа_ппы саны I75 баладан qуралган мектепке

дейiнгi 2 топ, NlекlспаJlды даярлыц 4 топ, бастауыш мектепте 4 сыяып

то.rrы\lдапды:
2-кirпi топ-i:
орта топ-1;
ересектер тобы-2;
даяр"-lьп1 тобьг2;
1 сынып-1l
2 сынып- 1:

З сынып-1:
4 сынып-1,

Ш,lат бойыllцtа бойынша кызлlеткер,T ерlii1 жа:rпы саttьг94, накты-82, бос орын-

4, ба,rа KyTil,ri бойынша делrалЫста- 1 J , косьтмша iкул,Iыс iстеушiб, оз epKi бойынша

жYмыстаН шыцrqандар-6, Озгс негiздеме"T ер бойыrrша ж+\1ыс,r'ан шыгарылlандар

iKoK. '1':шданатьш кезецде тэртiптilt )+(аза ко;rдану жэне кьтзметiнен томендету

фактiлерi жоц.
Мектеп-ба-,rабацша цызл,tеткер:rерi ат\ара,rын кызл,tетiне цойылатьш бiлiктiлiк

та]Iаптарыrlа : бi,,rivi. о,r]лi, нlмыс,t,эхtiрибесi бойынtла сайкес кеlrелi, мерзiпti мен

тэртiбiн сактай отырып, бол аш;rц ;aoс llap-kec r еге саикес дыл сirйын бiлiктi,T iктерiн

арттыру курстарьlн отедi. Ецбек,L,эртiбiн бузу, ý{Yдде дауБIнь]ц туынлау фактiлерi

бакыланган жок.



/

МББ цызме,rкерлерiмен ечбек карьш{-катынасы (Р ецбек кодексiмен, ецбек

uарlы\lеu. iшчi снбек lэD,iбi,l(н. \жы\4дь.к raotttctt реттелеJi.
Бурын rкаса,пгаi,r сыбай,цас жеNlкор,цык цукык бузушылык пен кыпмыстык

Kbljll,lblc )i(acat+,aн заттарfi] та]],](ау;кургiзiледi, 20lб жыLrдын цацтар айынан

жеJIтоксац айына дейiн талдау жасау кезецiнде МББ-да осындай фактiпер
аныщталга1] жок (барлык кыз],rеткерJер х(yмыска кабы,лданар алдында белгiленген

1,пгiде соттаi],]},Iаганы тура,цы аныктаN{а экелдi), сонымен цатар, МББ
цызпtе,Lкер.llерiнiн цызмегiн багаlа1 гlL uldfb]IrJap келiп тlскен жоц,

Мектеп-ба;абацtrtада <Сыбай,trс ке]]кор.lы(ка -;ко_.r Бок,) жеген стенд бар, Ол

жерле (Р-ныц нормативтiк-t.укыктык l{yжаттары, МББ кызпtетiн басцаратын

аtтiлер орналастырылган.
Мем.пеKeTтiK цыз]rrет корсету

OcKelrleH ка_пасы экiмдiгiвiц (Нашар KopeTiH балапарга арналган Nэi4
лrектеп-балабацша кешrенi> KNIN{ <Арнайы ;tа-,rпы бi.,riлt беретiн оlqу багдарламасы
бойынша окыт},га арнацган лlумкiндirtтерi шектеулi ба_па;tарды арнзйы мекемеге

lqабыllr,lауды xiaнe щyжатIарын кабы,l,лау> пrем-lекеттiк кызN,lет стандартыtl жyзеге

асырады.
,18 кызltет корсетiлген, Мерзirrлi бр1, lкэне корсетiлген цызмет сапасына шагымдар

;rtoK. Барлыц жуМь]с стандар,l рег,цашlеl-lтiне сэйкес лtасапган. Мемлекеттiк кызьtеттi

апу тiагдайы жэне тэр,гiбi тура,lь] а кпарат-tа H.l ыр) кецес. ацгir,Iе-,rесу, акпараттык

стеtlд. ceHitt ,t,е,,rефоны, бi.,lil,r бсру боrriмiнiн сайты аркылы хiузеге асырылдады.

Мелlлекеттiк цьiзп,tеттi корсетуге }iауапты болып ic цагаздарын rкlргiзушi
Нl,гул,tанова Зарина Ергазиновша бо;rып табьтлады.

Ба,лаларды МББ-га кабы",rда), электроцдь1 портаJlдагь] кезегiне, lIIЩО

IIсихоJIогиялыц-N,lеди ци Ha-lblK rrеjlагогика.]lы( кецес цорь]тындысы жэне оскелlен

каласыныц бiлiпл бе;riмiнiц жолдаIlJсына сайкес ,к1 зеге асырылады. Корсетiлген

цызNIет МББ-цыц а,,rфавиттiк кiтабы мен тэрбиеленушiлердiц козгацысын
тiркей,l,iн кiтапта жазыllады. Та,rt,ltанатын кезец 20Lб жьiлдын (ацтар айынан

желто\сан айыttа дсйiн rrешl.пскеттiк Kb]зNleTTeH бас Tapn, жэltе шагым!

бузушылыцтар болган жок.
МББ-да <МемлеКеттiк (ызluетrr агl,ь1 стен/х бар, O.rl жерде ЩР-выц нормативтiк-

K\KDlb D,K aKti,tepi opHa,racKJh. ьыl\,lеl :],I)цlы \4е\lле{еltiк кыlrtеt Kopcet5

ере;ttелерi турапы ацпаратлен таныоа а:rады, (Сташдар ;ttэне реглаNIецт).
<Бi,,rir,I беру шIекеьtесiнде педагог (ызметкерпер мен оларга тецестiрiлген

тyлгалардаII бilliктiлiк салtttr,ын беруге (растаl,га) аттестатIаудан откiз1 1шiн
к,YжаттардЫ цабы;rдау>- l,teMreKeTTiK кьlзNlетi МББ-ла 20l б т.ылдын щыркlйек
айьшаr1 жYзеl,е асады,

Балабакша педагогIарынан аттестатта) дан o11 ге oTi нiштi цабылдау МББ-ныц
педагог ць]зN,tеткерлерiн аттес,rаттаулан откiз1,,liн бо,Tашац т.оспарына сэйкес

жyзеге асырылады.
о irrir.cp rlel,,tebc ,it: liUl ,\,(l ,опсе,) ',t\|'Hn DH ta tipыe,te,'.

Ьалабак uа ынпе-:rl rll ьы{\lеl{(р.lсг,Н Jllccl], il\дilНеlкiз5 1шiН СаРdПlа\lа7ПJпе

aTTecTa,]"I ау коNlиссиясы цYрылгалI. <Бiлiitt туралыl> КР-ньiц зацы жэне <Бiлiл,t
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саласьшдагы азаматтык (ызý{етшiпердi аттестаттаудан откiзу ка+ илаllарьi мен
шарть]нl соl]дай-ак Мек,Iепке дейiнIi. баста)ьlш. tlегiзгi орта, ;калпы орта,
техник,[lык жане кэсiптiк, орта бiJliмнен кейiнгi бiлiNlнiц бiлiм беретiн оку
багдарлама,tарын icKe асыра,rын бi,,riм беру уйымларында жумыс iстейr,iн педагог
кызче,lлер.lер чеll оларlа tcHcctipi,tгett l)rгга.lардьi атlесlаl|а)дан olKiJ)
цагидаларЫ мен шартыН бекiту турапыll бiлiм жане гьтпым министiнiц б\йрь]гы
негiзiнде мемлеrtеттiк кызiчtеттен бас тарту х(эне шагьш, бузушыllыктар аныцталган
)itoI\,

20lб ;кыл,цыц щацтарынан аrе,ц,l,оl1саш айына дейitt (ар)tiы-шар} ашы.цыц цызлlетiн
тексеру ;лtургiзi.;it,ен жок.
Мемлекеттiк сатып ыIулар нормативтiк-цуцыцтыц актiлерге сэйкес жyргiзiлдi,
брl шылык ар аныкlаLпlан жок.

Nl14 МББ экiмшiлiк цьтзпlе,Liн басцаруды тyзец- маl1сатында кейiн талдау
жаса,lyмен жасырын cayaJ]Ha]vla жl,зеl,е асырылады. Жыл сайын мектеп-балабащша

рlibVb]\te|| сьiб._rr,tас лсМь'ооЛD,ы].d liapcD, I\p.\ tlоиы rra {)liыtlык каппай ок;
жYзеге асырыJIалы.
МIiБ-да рукаст функциялары- жок.
МББ-да бакы.rач функцияlrарьг rкоц.

20iб жылдыц кацтар айынан желтоцсан айына дейiн сыбай;ас ]кемцорлык
бу:lушылыгымеш лtауапка тарl,ылfандар хоrq.
Yлгiлiк ереlке"псрдiн l;lrr,сайкес сыбай,цас тэуекелдсрiн iшкi тапда1, субъектjнiц
бiрiншi басшысына шара \оллrн) )t\JHe ь'срастыр) 1шiн аньiцталlан сыбайлас
жемкорльlк тауеltелдерiн хtою бойынша кецестерNlен та-[дамаJIы аныктамаJ 15п.
сыбайлас яiемкорJ]ьlк тэуекелдерiн лtою бойьшша жасаJIган (жасалатын) шаралар
,)ралы аliпараl rt;эне сыбай,ас )fiе\,корлыч tэlet;e,ttepitt iшкi ,ала,а1 нэrиrкелерi
сыбайлас )liемкорJыт1 r эr еке;rдерitlit1 iшtti ,гсlпдау субъектiнiц интернет-

ресурстарынjlа орн&цасIыры,rlады, МББ цызме,rкерлерi 1rrriH Ш(О rr,teM:reKeTr.iK

кызмет бойыцша департа\lен пtинистрлitiпtен акпараттыц-агарту ж+мысьi
rкlргiзiлсiн,

}кеNlкорлыl{ тэуекелдерiлiц аJlдын а.liy мацсать]нда МББ кызметкерлерiнiц
цызметтiк нyсlqа}лыгына. iurKi кlн тартiбi Ережелерiне озгертy-цер мен
толыктырулар енгiзi,цсiн.

Жеr,Iцор.;lыщка царсы N,Iониторинг натиrrtе,церLнегiзiнде оскемен каласы
экiмдiгiнiц <Нашар KopeTiH балаларга арнаjrган Nч1.} мектел-бапабацша
кеu,е.i K\4V сыбайлас же\l (орлык rэleKet_repi. imKi lJл la) жlрt iriлсiн жэне
бiлiм беру бо;riллiнiц интернет-р€сурстарында орнаilастырылсын.

.Щrrректор /еr",? .Щ.М.Тl с1 пова



Ана"lитическая справка
по внутренЕему ацализу коррупццонных рпсков

КГУ <<Комцлекс школа-детсrtий са;д J\Ъ14 для сJIабовидящих детей,
акимата города Усть-Калrеногорска

с япваря по лекабрь 20lб гола.

На основаIlии приказа Председателя Агентства Республики Казахстан по

делам государственной слуNiбь] и проIиводейсlвию коррупции от 19 октября
2016 года Nч 12. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики
Казахстан 2i ноября 20]6 года Nl l4441

В школе детско\1 саду бьт,,r проведен аliтикоррупционный NIониторинг
за 201б год рабочей rруппой в составе семи чеJIовек.

Управление персоцалом
Внутренний анiшиз коррупциоцных рисков осуществлялся в КГУ
<<Кол,rплекс школа-детский сад ,Д[ч14 для с,,Iабовидящих детей)) акимата города
Усть-Каменогорска в соответствии с Законошr Республики Казахстан <Об
образовании>l, закон РК <О правах ребевка в Республики Казахстан>>,

Типовые прави]Iа деятельt]ос ги видов дошкольных организачий, ППРК (Об

утвср;fiдснии Типовых квалисРикационных характеристик должностей
педагогических работниttов и llриравценtlь]х к ни[,1 лиц), ППРК (Об

утверждении типовых штатов) и други\tи r]ормативно-правовьiми актами РК,
Коррупционных рисков в норtrlативных правовых актах и правовых

актах.
затрагивающих деяте",tьность L[I,ЩС не выявлеtlо.

С сентября лrесяца 20] б года уком] l.]Iектованы 2 дошкольное группы, 4

групllы пред школьной подготоакиJ 4 K-,racca нача-Tьной шко:rы с общей
чисJIенностью 175 детей:
2 мл/группа -1;

средняя группа - 1;

старшая группа - 2;
ПОДГОТОВИТе,lЬНаЯ ГРУППа .2 ;

l к.цасс ]: .

2 класс - 1;

З класс 1;
.lкласс-1:

Общее количества сотрудников гlo штату 94, фактическое - 77,

вакаttсий ,1, в дсliретtttrшt отпусttе 1]. совлтестителей - 6, уволенные по
собсLвенному желению с января tlo декабрь 2016 года -16. Увоlrенных по
иныý1 основанияlr Her, Факты лони7кения в должности и на]ох(ения

дисциплинарных взысканий за анацизирl емый период отс) тствую,г,

Сотрудники lllкопь]-детского сада соответствуют квалификационнылr
требованиям к занил,Iаелlой .]lо-цжности: ло образованию, стажу, опыту

работы, е;кегодно проходят lqypcbl повь]шения квалисРикации в соответствии
с перспективilьlNl планопгграфиком с соб,lкlдением cpolioB и порядка.
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Нарушений трудовой дисципJ]ины, фактов возникновения конфликтов
интересов не наблюдапось.

Трудовые отношения с сотрудниками IIJ,ЩС, реry:rируются Труловым
Кодексопt РК, трl,довыr,t договоро\rI, BllyTpeHHtIM ]рудовым распорядком]
кол-цективныNI договором.
Осуществляется анаlиз на предмет ранее совершенных коррупционнь]х
правонарушений и )/головньlх преступлений. С января по декабрь 201бгода в
ЦI,ЩС ланньж фактов не выявлено (всеми сотрудниками при приеме на
работу лредставпены справки опреде]Iенного образца на предмет о
с},диN,lости), а так же лtалоб на оценку деяте,цьности сотрудников ltЦС не
пост!l lало.

В школе детскоNI сад)/ имеется стенд <Нет-коррупции)), где размещены
норл,rативно правовые документы РК, распорядите]Iьные акты
реглаl\,Iентирующие деяте.пьность ШЩС .

Оказание f осударствеtIных усJIуг
IiГУ (КоN,lплекс шко,ла-детский сад JV914 д я слабовидящих детейr>

акил,Iаl,а города Усть-Капtеноr орска осуществ,rIяет Стандарт государственной
r,с,луги <Прием док),ментов и зачис.]Iение в слециальные организации
образования де,l,ей с ограниченными возможностями для обгIения по
специа_пьным общеобразовательным учебным програNlмаN{,
Оказано 52 услуги, Нарушений сроков и жалоб на качество предоставляемых
yс.гtуг tleT. Вся работа выстроена в cooTBeTcl l]ии с регламентом стандарта.
Информирование о порядке и _yсловиях iIолучения государственной )сл)ги
осуществляеl,ся через коltсультации, беседы, инфорп,rационные стенды,
теltефон доверия, на cali,le отдела образования.

Ответс,rвенныл,l ло оказаниIо государсrвенной ус.ilуги является
де,цоrIроизводитель ЩЩС- Нугуманова Зарипа Ергазиновна.

Прием детей в Ш.ЩС осуществпяется согласно очередности
элек,r,ронного
портаrlа. зак,lючений психолого - медико педuгrэлической конс_чльтации ВКО
rt наttрав,llений ГУ кОтдсл образования города Усть-КаNfеногорскa)).
ОКаЗаlrная услlrга фиксйруется в iLпфавитrrой книге и книге движения
воспитанциков Ш!,С. Нарушений, лtалоб и о,I,каза оказания гос) дарственной
ус,цуги с января по декабрь 20lбгода не выявлено.

В ШlJС иltеется стенд <Государственttые yслуги)), где в дост)пной
форvе
Ус;у,гополучате.пь лмее,t, возl\,1ожнос Ib ознакомиться с информалией о
прави.]1ах оказания государс,гвенной \ сл) I и. fде разl\Iещеньi норN{а:гивно-
правовые акты РК, (Станларт и реглаплент).

Гос y-d а рсlпвенная ус ityzcl- l Пр uе,u dclKy.lle н lпо в dlп п рохаэсr)енuя
qmпесшаL|LLч на прчсвоенuе (поdtпверх:dенuе1 кваluфuкацuонньtх каmееорuй
пеdqеr):ч.LескtL,|lч рqбоlпнtlкамu ч прlФсlвненньъv lt нам ltuцаll орz,lнчзаtlчй
образовоttust, осуlцесlпв.Iяеlпся с сенпябllя 20!6eoda в Ш!С,



Осуществляется rrрием заявJений на ]Iрохождение аттестации
педагогами детского сада, согласно перспективного плана лрохождения
аттестации ледагогическими работникапtи Ш!С.

Заявления регистрируются в )IiypнaJ]e оказания государственной услуги.
!rя провеления аттестации педагогических работников детского сада
созданы экспертная и ат,гестационнаJI комиссии. На основании Закона РК <О
образовании>r и приказа Министра образования и науки РК (Об утверждении
лравил про]Jедения и условий атIестации гражданских спутrащих в сфере
образования, а так же правил лроведения и условий аттесIации
педагоI,ических работников и прllравненньlх к ним лиц, занимающих
доJIжности в организациях обрезовация, реаJIизующих среднего, общего,
технического и профессионального пос-lIе среднего образования>>
нарушсний. жа"цоб и отIiаза оказания гос),дарственной услуги lle выявлено,
С яttваря по декабрь 20lб гоI(а проверок на предNfет финансово-
хозяйс гвенной деяте"цьности не проводи.,lось.
Государственные закуrrки произведены в соответствии с нормативно-
правовы\{и акта\lи, trарlшений-не выяв,цено,

С це,цью корректировки \,llpaBJeH чес кой цеятеп ьносIи адýlинистрация
ШffС,lVлl4 осуществ,цяется анони\lное анкетирование с 11осJIедующим
ан&r]изо\{. С ко.цлективолr школы детского сада ежегодно осуществляется
.,о.tвовои всеоб1" 6 -роlиво lейсlв/ч) \uрр)пu./и,
Разреurительных функций в Ш!С. - непl.
Контро:rьных функчий в ШДС - яеи,

С января по дскабрь 2016 года нст IlривJеченньж за коррупционные
нарушения,

Ilредло;кения по .yJl)чхtению приниNlаемь]х антикоррулционных N{ep

IIрOвести инфорплационнtl просветитсльсltуlо работу согласно типовых
лрави,l п,14 Ана,лиr,ическая спраtsка с рекоL{ендациями по устранению
выяв,rlенных корр},пционных рисков вноси],ся лерво],1у руководиrелю
субъекта внутреннего анаJиза коррупционньlх рисков д.[я рассл,Iотрения и
принятия мер, п.15 Резу",rьтаты вlIуIреннего аllа_[иза корр},пционных
рисков и информаliия о принять]х (принилtаемых) \1ерах по устранению
корруllционнБlх рисков: с Департалtен l,олr Министерс:гва по гос)Jарственной
сlI1жбе ВКО д,lrя сотрч:lников Ш.ЦС.

Внес,Lи изt"tенения и допо"|lнения в Правила вtIутреннего распорядка дня,
,rLо,ц;кностные инсlрyкцIlи со,Iрудников ШДС, с це;rью предотвращен].б1
корруIlционньтх рисков.

На основании резчJ]ьтатов антикоррупционного п{ониторинга провести
внутреttttий анаJIиз коррупционных рисков в KГY <Колtплекс школа-детский
сал,i{sl4 для с"табовидяlrlи,х летей) акимаIа города Усть-Каменогорска и
pal\]ec",b ,J Иlll(рllе, pec)pceol ,елlобр.l .овэ ия,

{иректор 'bh"*/ ,Д,.М.Тусупова


